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EDITAL N° 001/2023
22 retificacao
(Retificado em 05/10/2023)
Alteracdes nos itens “8. DO CRONOGRAMA” e “9. DOS INICIO DAS ATIVIDADES”

PROCESSO N° 23106.103686/2023-10

CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA PARA SELECAO DE BOLSISTAS E CADASTRO
RESERVA PARA ATUAREM NO NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA, CENTRO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA
(CDT/UnB)

1. PREAMBULO

1.1. O Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnologico (CDT), Nucleo de Inovacao
Tecnoldgica (NIT) da Universidade de Brasilia (UnB), torna publico esta chamada simplificada
destinada ao preenchimento de vagas de bolsas de estimulo a inovacdo e, CONVIDA
interessados(as) a participarem da selecdo nos termos estabelecidos neste documento.

1.2. A presente Chamada baseia-se na Lei de inovacéo (Lei n° 10.973/2004) que, no seu art.
21- A, possibilita as Instituicdes Cientificas e Tecnolégicas (ICTs) publicas a concesséo de bolsas
de estimulo a inovacdo destinadas a formacdo e a capacitacdo de recursos humanos e a
agregacao de especialistas aos Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica.

1.3. Esta previsdo esta pautada na Lei n°® 13.243/2016, pela Politica de Inovagdo da UnB
(Resolugao Consuni n® 006/2020) e pela Resolucdo CAD n° 003/2018, vislumbra permitir ao NIT
a estruturacdo de seus recursos humanos para realizar as acoes e as atividades de extenséo
tecnolégica, protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia e competéncias
empreendedoras.

1.4. Os recursos para a presente chamada estdo informados no processo SEI n°
23106.103686/2023-10.
2. DO OBJETO

2.1. O presente edital corresponde a Chamada Publica n°® 001/2023 e se alinha com as
atividades de apoio protecdo da propriedade intelectual, inovacéo e transferéncia de tecnologia
no ambiente de inovacédo da UnB, mais especificamente do Centro de Apoio ao Desenvolvimento
Tecnologico (CDT) da Universidade de Brasilia.

2.2. O CDT atua na protecao e transferéncia do conhecimento gerado no meio académico, no
empreendedorismo e na extensao tecnoldgica.

3. DA DESCRICAO DOS PERFIS E DO NUMERO DE VAGAS

3.1.  Apresente Chamada visa o preenchimento de 15 (quinze) vagas e formacédo de cadastro
de reserva distribuidas nas seguintes modalidades de bolsa:
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3.1.1. Pesquisador 01 — Pesquisador sénior na area de biotecnologia

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de gradua¢édo na area de biotecnologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC) e, certificado ou
diploma de mestrado.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos, devidamente
comprovada por meio de declaracdo ou certificado institucional assinado pela autoridade
competente ou pela chefia imediata e competente, em atividades relacionadas a elaboracao de
redacdo de patentes e relatérios de avaliagdo de requisitos patentérios, além do registro de
marcas, programas de computador e outros ativos intangiveis. Pacote Office e Internet. Inglés
intermediario devidamente comprovada por meio de declaragdo ou certificado institucional.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: avaliar e classificar os resultados
decorrentes de atividades oriundas de projetos de ensino, pesquisa e extensdo com relacdo a
possibilidade de protegcdo da propriedade intelectual; elaboragdo de documentos para
apropriagdo da propriedade intelectual; analisar e promover a protecdo das criacdes
desenvolvidas na UnB; acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencédo dos titulos
de propriedade intelectual da instituicdo; producdo intelectual de materiais cientificos
relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovagdo; e analisar conteddo sensivel
inerente a propriedade intelectual dos projetos ensino, pesquisa e extensao tramitados na UnB
gquanto aos requisitos legais de obtencdo da propriedade intelectual; realizar a coleta e a
manipulacdo de informagdes contidas em banco de dados para posterior analise exploratoria e
inferencial dos indicadores resultados da protecéo da propriedade intelectual da UnB.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&lI), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo

N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracdo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)

3.1.2. Pesquisador 02 — Redator na area de biotecnologia

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduagdo na area de biotecnologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC) e, certificado ou
diploma de especializacéo lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatorios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: avaliar e classificar os resultados
decorrentes de atividades oriundas de projetos de ensino, pesquisa e extensdo com relacdo a
possibilidade de protecdo da propriedade intelectual; elaboracdo de documentos para
apropriacdo da propriedade intelectual; analisar e promover a protecdo das criagcbes
desenvolvidas na instituicdo; acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos
titulos de propriedade intelectual da instituicdo; producdo intelectual de materiais cientificos
relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacéo (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovacao
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N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracgéo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.3. Pesquisador 03 — Redator na &rea de engenharia

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo na area de engenharia de energia,
engenharia eletrénica ou engenharia mecénica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) e, certificado ou diploma de especializacao lato
sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: avaliar e classificar os resultados
decorrentes de atividades oriundas de projetos de ensino, pesquisa e extensao com relacdo a
possibilidade de protegcdo da propriedade intelectual, elaboracdo de documentos para
apropriagdo da propriedade intelectual; analisar e promover a protecdo das -criagcdes
desenvolvidas na UnB; acompanhar o processamento dos pedidos e a manutengéo dos titulos
de propriedade intelectual da instituicdo; producdo intelectual de materiais cientificos
relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo

N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracéo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.4. Pesquisador 04 — Redator na area de quimica

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo na area de quimica, fornecido por
instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) e certificado ou
diploma de especializacéo lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatoérios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: avaliar e classificar os resultados
decorrentes de atividades oriundas de projetos de ensino, pesquisa e extensao com relacdo a
possibilidade de protecdo da propriedade intelectual; elaboracdo de documentos para
apropriacdo da propriedade intelectual; analisar e promover a protecdo das criagcbes
desenvolvidas na UnB; acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencédo dos titulos
de propriedade intelectual da instituicdo; producdo intelectual de materiais cientificos
relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovacéo; producéo intelectual de materiais
cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovacao.

Universidade de Brasilia — Edificio CDT
Campus Universitario Darcy Ribeiro 3/30
Coordenacéo de Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia
www.cdi.unb.br

7 | B N 7 | N ] N W | Nl 7



<1 FUTURO
une FAGORA

‘ -
DPI =gzaours CITT

= Tecnoldgico COORDENATAG DE NOVAGAD €
TRANSFERENCIA DE TECHOLOGIA.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagao

N° de vagas: 01 +CR.

Carga horéria: 40 horas semanais.

Prazo de duracado da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.5. Pesquisador 05 — Analista de Prospeccéo de Tecnologias na area de biotecnologia

Titulacdo minima obrigatoria: diploma de graduagéo na area de biotecnologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e certificado ou
diploma de especializacéo lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: desenvolver estudos de prospeccao
tecnolégica e de inteligéncia competitiva no campo da propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia; disseminar a cultura de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia para a
comunidade académica; prospectar demandas para protecdo de novas tecnologias
desenvolvidas na UnB, credenciamento de laboratério, transferéncia de tecnologia e demais
necessidades da CITT; avaliar as tecnologias protegidas da UnB para transferéncia de
tecnologia; prospeccao de potenciais empresas para o estabelecimento de parcerias; realizar o
mapeamento e a elaboracdo de relatérios e de portfdlios de tecnologias e expertises da
Universidade; producdo intelectual de materiais cientificos relacionados aos temas da
propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo

N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracédo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.6. Pesquisador 06 — Analista de Prospeccao de Tecnologias na area de engenharia

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo na area de engenharia de energia,
eletrdnica, elétrica, mecatrbnica ou mecanica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC) e certificado ou diploma de especializagéo lato
sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatorios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: desenvolver estudos de prospeccao
tecnologica e de inteligéncia competitiva no campo da propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia; disseminar a cultura de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia para a
comunidade académica; prospectar demandas para protecdo de novas tecnologias
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desenvolvidas na UnB, credenciamento de laboratério, transferéncia de tecnologia e demais
necessidades da CITT; avaliar as tecnologias protegidas da UnB para transferéncia de
tecnologia; prospeccao de potenciais empresas para o estabelecimento de parcerias; realizar o
mapeamento e a elaboracdo de relatérios e de portfélios de tecnologias e expertises da
Universidade; producdo intelectual de materiais cientificos relacionados aos temas da
propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagao

N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracéo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.7. Pesquisador 07 - Assistente em propriedade intelectual, transferéncia de
tecnologia da area de direito

Titulagcdo minima obrigatdria: diploma de graduacgéo na area de direito, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC) e certificado ou diploma de
especializacao lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: andlise de clausula de propriedade
intelectual e transferéncia de tecnologia; analise e elaboracdo de documentos juridicos
relacionado & apropriacdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia; andlise e
elaboracdo de minutas de instrumentos juridicos; instrucdo e tramitacdo de processos de
propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e de demais demandas da CITT; respostas
aos pareceres da Procuradoria Federal da UnB; atendimento e orientacdo da comunidade
académica da UnB e a empresas interessadas em parcerias em relacao a legislacdo e normas
de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovacdo; apoio a execucdo de
atividades e eventos inerentes a CITT; pesquisa e a selecdo da legislacdo, doutrina e
jurisprudéncia aplicaveis no ambito da atuacdo da CITT; producdo intelectual de materiais
cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e
inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo

N° de vagas: 02 +CR.
Carga horéria: 40 horas semanais.
Prazo de duracgéo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

3.1.8. Pesquisador 08 — Analista de tecnologia
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Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo na area de administracdo, contabilidade
ou economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC) e certificado ou diploma de especializacéo lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatorios: Pacote Office e Internet.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: avaliar as tecnologias protegidas da UnB
para transferéncia de tecnologia; prospeccéo de potenciais parceiros para o estabelecimento de
parcerias e transferéncia de tecnologia; realizar o mapeamento e a elaboracdo de relatérios
técnicos e de portfélios de tecnologias e expertises da Universidade; prospeccao em bancos de
patentes e elaboracdo de documentos técnicos de avaliagdo de propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia; participacédo e promocao de eventos de inovagéo e transferéncia de
tecnologia; elaboracdo de relatério de avaliacdo e prospeccdo de tecnologia; apoio nas
negociagfes das tecnologias da UnB; producao intelectual de materiais cientificos relacionados
aos temas da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagéao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagao

N° de vagas: 02 +CR.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracdo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.1.9. Pesquisador 09 — Assistente em servi¢os tecnoldgicos na area de biotecnologia ou
agronomia

Titulagcdo minima obrigatdria: diploma de graduacdo na area de biotecnologia ou agronomia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC) e
certificado ou diploma de especializacéo lato sensu.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: gestdo da plataforma local do Servico
Brasileiro de Respostas Técnicas — SBRT, atualizacdo de Respostas Técnicas e Dossiés
Técnicos; apoio a producao de Respostas Técnicas em formato multimidia, apoio na elaboracéo
de relatérios técnicos junto a Secretaria Executiva do SBRT e junto a rede local do SBRT no
Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico (CDT), pesquisa em bancos de dados
patentarios e nado patentarios referente a solucbes técnicas de processos e melhorias de
produtos de interesse das micro e pequenas empresas; analise do enquadramento de propostas
de prestacdo de servicos técnicos especializados (PSTE) na Lei de inovacédo, na elaboracéo,
atualizacdo e manutencédo de cadastros de laboratérios para PSTE, no acompanhamento da
execucdao das atividades e na elaboracéo de relatérios técnicos e apoio a execucao de atividades
e eventos inerentes & CITT; producdo intelectual de materiais cientificos relacionados aos temas
da propriedade intelectual e inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&lI), nivel C - Pesquisador em
projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagao

N° de vagas: 01 +CR.
Carga horéria: 40 horas semanais.
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Prazo de duracado da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

3.1.10. Estudante 01 — Apoio Técnico aos servigos tecnolégicos na &rea de engenharia

Titulacdo minima obrigatéria: graduando em engenharia de software, aeroespacial,
automotiva, de energia ou eletrbnica mediante a apresentagdo de declaracdo de estudante
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office, Internet e previsédo de formatura superior
a 12 meses.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: apoio na analise do enquadramento de
propostas de prestacdo de servi¢os técnicos especializados (PSTE) em conformidade com a Lei
de inovacao; na elaboracgéo, atualizagdo e manutencao de cadastros de laboratérios para PSTE;
acompanhamento da execugéo das atividades e na elaboracdo de relatérios técnicos; apoio a
execucdo de atividades e eventos inerentes a CITT; elaboragcdo de documentos contendo
informac®es sobre os laboratorios e a linhas de pesquisa da UnB voltados para prestacfes de
servigos técnicos especializados; realizar a coleta e a manipulacdo de informagdes sobre os
laboratorios e as pesquisas realizadas na UnB para posterior analise e elaboracdo de relatérios
técnicos; prospectar potenciais oportunidades para PSTE; producédo intelectual de materiais
cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovacgéao.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&l).
N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duracéo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 1.000,00 (mil reais)

3.1.11. Estudante 02 — Apoio Técnico aos servigos tecnoldgicos na area de biotecnologia

Titulacdo minima obrigatéria graduando em biotecnologia, mediante a apresentacdo de
declaracao de estudante fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatoérios: Pacote Office, Internet e previsdo de formatura superior
a 12 meses.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: apoio na analise do enquadramento de
propostas de prestacdo de servi¢os técnicos especializados (PSTE) em conformidade com a Lei
de inovacao; na elaboragéo, atualizagdo e manutencao de cadastros de laboratorios para PSTE;
acompanhamento da execuc¢do das atividades e na elaboracao de relatérios técnicos; apoio a
execucdo de atividades e eventos inerentes a CITT; elaboracdo de documentos contendo
informacg0des sobre os laboratorios e a linhas de pesquisa da UnB voltados para prestacdes de
servicos técnicos especializados; realizar a coleta e a manipulacdo de informacdes sobre os
laboratérios e as pesquisas realizadas na UnB para posterior analise e elaboracao de relatorios
técnicos; prospectar potenciais oportunidades para PSTE; producao intelectual de materiais
cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovagéo.
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Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I).
N° de vagas: 01 +CR.

Carga horéria: 20 horas semanais.

Prazo de duracgéo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 1.000,00 (mil reais)

3.1.12. Estudante 03 — Apoio Técnico a inovacdo na area de engenharia de software

Titulacdo minima obrigatéria: graduando em engenharia de software, mediante a
apresentacdo de declaracdo de estudante fornecido por instituicho de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office, Internet e previsdo de formatura superior
a 12 meses.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: apoio as atividades de inovagcédo da CITT
voltadas para a divulgacdo das tecnologias e a disseminacdo da cultura de propriedade
intelectual; transferéncia de tecnologia e inovacéo; elaboragdo de documentos e levantamento
de informag6es para divulgacao dos indicadores e dos servigos oferecido pela CITT; alimentar e
atualizar a Vitrine Tecnologica da UnB; apoio a execucado de atividades e eventos inerentes a
CITT,; atualizacdo das redes sociais e sites da CITT; realizar a coleta e a manipulagdo de
informacdes sobre indicadores de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagéo
da UnB para posterior andlise e elaboracdo de relatorios técnicos; producéo intelectual de
materiais cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual e inovagao.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo (PD&l).
N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duracéo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 1.000,00 (mil reais)

3.1.13. Estudante 04 — Apoio Técnico a inovacdo na area de design

Titulacdo minima obrigatéria: graduando em design gréfico ou desing de interface gréfica,
mediante a apresentacéo de declaracéo de estudante fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatorios: Pacote Office, Internet e previsdo de formatura superior
a 12 meses.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: apoio as atividades de inovacédo da CITT
voltadas para a divulgacdo das tecnologias e a disseminacdo da cultura de propriedade
intelectual; transferéncia de tecnologia e inovacéao; elaboracdo de pecas gréaficas, artes, videos
e outros materiais que corroborem para a divulgacdo das tecnologias da UnB; elaboracdo de
documentos e levantamento de informacdes para divulgacdo dos indicadores e dos servicos
oferecido pela CITT; alimentar e atualizar a Vitrine Tecnoldgica da UnB; atualizacdo das redes
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sociais e sites da CITT; apoio a execucao de atividades e eventos inerentes a CITT; realizar a
coleta e a manipulacdo de informacdes sobre indicadores de propriedade intelectual,
transferéncia de tecnologia e inovacdo da UnB para posterior analise e elaborac¢éo de relatérios
técnicos; producéo intelectual de materiais cientificos relacionados aos temas da propriedade
intelectual e inovacéo.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&l).
N° de vagas: 01 +CR.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duracéo da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 1.000,00 (mil reais)

4. DA INSCRICAO

4.1. O(A) candidato(a) interessado(a), devera realizar a sua inscricdo por meio do link
https://forms.gle/RZbSebmJd2CJd7eG8, copiando e colando a URL no seu navegador para
preenchimento do Formulario de inscrigdo, dentro do periodo compreendido entre os dias 08 de
setembro, as 8h, e o dia 24 de setembro, as 23h59. Inscri¢cbes realizadas fora do periodo e
horarios indicados néo serdo homologadas.

4.2. O Formulério de Inscricdo devera conter obrigatoriamente, em anexo, a seguinte
documentagao:

a) Copia do documento de identidade;
b) Codpia do CPF;
¢) Curriculo Vitae ou Lattes atualizado nos ultimos 30 dias;

d) Copia dos documentos para comprovacgao da titulagdo minima ou do atendimento aos
requisitos minimos exigidos para cada vaga,

e) Copias de todos os comprovantes para pontuagéo curricular organizados por ordem de
apresentacdo em cada um dos grupos de avaliagcdo conforme Anexo | deste edital;

f) Caso o(a) candidato(a) seja servidor(a) publico(a) (docente ou técnico da UnB), devera
apresentar a declaracdo de NAO PREJUIZO AS ATIVIDADES ESTATUTARIAS e a
DECLARACAO DE RESPEITO AO TETO CONSTITUCIONAL (Anexo Il - Modelo SEI)
assinada pelo(a) servidor(a) e pelo(a) titular da unidade académica ou administrativa ou
do 6rgdo complementar de sua lotacdo no ato da inscricdo. Ainda, acerca do
preenchimento das declara¢des supracitadas, no campo "[nome do projeto]", devera ser
inserido o seguinte texto: “Atividades de apoio ao Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT)
da UnB”.

4.3, Os documentos elencados no subitem 4.2 desta chamada publica, alineas (a, b, c, e),
deverdo ser anexados ao formulario de inscricdo, nos campos designados para tal,
separadamente, e em formato PDF.

4.4. Os documentos detalhados no subitem 4.2 desta chamada publica, alinea (d) deveréo
ser anexados ao formulario de inscricdo, nos campos designados para tal e, deverdo estar
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organizados na mesma ordem dos critérios exigidos no ANEXO I, ou seja, por grupos (1, 2, 3), e
tipos (A, B, C, D etc.) e assim sucessivamente.

4.5. Para a juncdo de documentos em formato PDF por grupos especificados ho ANEXO I,
sugere-se que o(a) candidato(a) utilize ferramentas online gratuitas, que oferecem servigos de
juntar documentos em PDF, como por exemplo o disponibilizado pelo site
https://www.ilovepdf.com/pt/juntar_pdf.

4.6. Na&o serdo validos documentos ilegiveis.

4.7. Na&o serdo aceitos documentos complementares entregues apds a ndo homologacao das
propostas, ou ainda, documentos adicionais ou complementares entregues sob a forma de
recursos ou interposicées administrativas.

4.8. Afalta dos documentos exigidos no item 4.2. implicard na nao homologacao da inscricédo
do(a) candidato(a).

4.9. Em caso de dupla inscri¢céo sera considerada apenas a Ultima inscricdo realizada pelo(a)
candidato(a).

4.10. O CDT nao se responsabiliza por inscrigdes néo finalizadas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impegam a inscri¢ao.

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo da presente Chamada Publica sera realizado mediante selecao
simplificada consubstanciada em duas etapas:

a) 12 etapa: analise curricular de carater classificatorio e eliminatorio;
b) 22 etapa: entrevista de carater classificatério e eliminatério.

5.2. E exigido dos(as) candidatos(as) a comprovacdo da habilitacdo profissional e da
capacidade técnica ou cientifica compativel com o cargo e respectivo perfil, conforme o curriculo
e documentos entregues pelo(a) candidato(a).

5.3.  Serao chamados para a entrevista 0s 6 (seis) primeiros colocados na andlise curricular.
Caso o0s 6 (seis) entrevistados ndo consigam a pontuacdo minima na entrevista, serao
convocado(a)s o(a)s proximo(a)s 6 (seis) candidato(a)s colocados.

5.4. Em casos de empate nesta primeira etapa, todos(as) os(as) candidatos(as) com a mesma
pontuacdo serdo convocados para prosseguir no processo seletivo.

5.5.  Somente serdo chamados para a entrevista os(as) candidatos(as) que atingirem
pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na analise curricular.

5.6. A entrevista sera realizada no formato virtual, por meio da plataforma Microsoft Teams,
com link a ser disponibilizado ao(a) candidato(a) via e-mail. A entrevista tem o intuito de levantar
0s conhecimentos, as habilidades e as competéncias necessérias para 0 exercicio das
atividades, conforme os critérios definidos no item 6.8 desta chamada.

5.7. O(A) candidato(a) deve comparecer a entrevista portando documento de identificacdo
original com foto e exibi-lo & Comissao de Selecao quando solicitado.

5.8. O(A) candidato(a) deve entrar no link de acesso a entrevista com antecedéncia de 15
minutos do horario marcado para a entrevista.
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5.9. Sera considerado desistente o(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista na data
e horario marcados. Nao serdo admitidos atrasos.

6. DA AVALIACAO

6.1. A avaliacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as), sera conduzida por uma Comisséo
de Selecdo composta por ao menos 01 (um) membro titular do ambiente de inovacédo da UnB,
01 (um) servidor técnico administrativo da UnB e convidados externos a serem definidos para
cada banca de acordo com os perfis das vagas, para compor a banca de entrevistas que avaliara
os(as) candidato(as) e, seréa presidida por um(a) docente da UnB.

6.2. Além de apresentar a documentagéo contida no item 4.2, serdo consideradas as tabelas
constantes no Anexo | para fins de pontuacgéo curricular de acordo com a modalidade de bolsa
pretendida.

6.3.  Os curriculos que ndo atenderem aos requisitos minimos obrigatérios descritos no item 4
desta Chamada (titulagdo minima obrigatéria e requisitos minimos obrigatorios) ndo seréo
apreciados para selecao.

6.4. NAao sera aceita a inscricdo de candidato(a) que ndo possuir a titulagdo especificada na
vaga pretendida.

6.5. Nao é obrigatério apresentar documentos para atestar o conhecimento de uso do Pacote
Office e Internet. Contudo, o(a) candidato(a) que for selecionado(a) na presente Chamada e
posteriormente ndo apresentar tal habilidade podera ser desligado(a) do projeto a critério da
Direcdo do CDT. Os demais pré-requisitos exigidos no item 4 precisardo ser devidamente
comprovados por meio da apresentacdo da documentacao correspondente.

6.6. O(A) candidato(a) deve zelar para que as atividades ou quesitos apresentados tenham
atribuicdo de pontos exclusivamente em um dos grupos apresentados para a vaga
correspondente conforme o Anexo |, pois ndo havera dupla pontuacao.

6.7. Nao serdo aceitas declaragcbes assinadas por pessoas que ndo sejam as devidas
representantes legais das instituicées durante o periodo ao qual se refere a declaracao, mesmo
gue o(a) declarante possua vinculo efetivo com a instituicdo emissora da declaracao.

6.8.  Os critérios a serem avaliados na entrevista serao:
a) demonstrar dominio sobre a lingua portuguesa ao se comunicar (maximo 10 pontos).

b) consisténcia na argumentacao, organizagdo, coesao, articulacdo e clareza na exposi¢ao
de ideias (méaximo 20 pontos).

c) demonstrar disponibilidade de agenda, conhecimento e habilidades necesséarias para
atender as demandas e necessidades das atividades de pesquisa a serem realizadas
(méximo 40 pontos).

d) demonstrar ter experiéncia profissional e assiduidade (méaximo 30 pontos).
7. DA CLASSIFICACAO E DA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

7.1. O(A) candidato(a) que nédo atingir a pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na
avaliacdo curricular e 60 (sessenta) pontos na entrevista serd automaticamente eliminado(a).

7.2. O total méximo de pontos a serem obtidos em cada etapa equivale a 100 (cem).
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7.3. O resultado final obtido pelo(a) candidato(a) na chamada publica sera a média aritmética
das pontuacdes obtidas em cada etapa do certame.

7.4. Os(As) candidatos(as) ndo eliminados(as) nas duas primeiras etapas serao classificados
por ordem decrescente de pontuacao.

7.5. No caso de empate na classificacdo, os critérios para aplicacdo do desempate serdo 0s
seguintes:

a) Maior tempo de experiéncia profissional;
b) Maior idade.

7.6. Os(As) candidatos(as) nao convocados(as), porém, classificados nas 2 (duas) primeiras
etapas, terdo seus curriculos armazenados na base de dados do CDT para fins de cadastro
reserva, que tera a validade méaxima restrita a vigéncia do edital.

7.7. Havendo vacancia, os(as) candidatos(as) do cadastro reserva serdo convocados(as) a
assumirem a vaga em ordem sucessiva de classificagao.

8. DO CRONOGRAMA (ALTERADO PELA RETIFICACAO DE 05 DE OUTUBRO DE
2023)

8.1. O cronograma da presente Chama Publica Simplificada estd descrito na tabela
“Cronograma” a seguir descrita:

CRONOGRAMA
Inscricbes 08 a 24 de setembro de 2023
Divulgacgédo preliminar das inscricbes homologadas 25 de setembro de 2023
Interposicéo de Recursos (Relacéo Prévia de inscrices) 25 e 26 de setembro de 2023
Resultado final das inscrices homologadas 27 de setembro de 2023
Avaliacéo curricular (12 etapa) 28 e 29 de setembro de 2023
Resultado preliminar da 12 etapa 29 de setembro de 2023
Prazo para recursos da avaliagdo curricular (12 etapa) 30 setembro e 01 de outubro de

2023

Resultado definitivo da Avaliacdo curricular (12 etapa) e
divulgacao da lista de habilitados para a 2% etapa com horario 02 de outubro de 2023
e local das entrevistas
Entrevistas (22 etapa) 03 a 06 de outubro de 2023
Divulgac¢do do resultado preliminar 09 de outubro de 2023
Prazo para recursos da entrevista (22 etapa) 09 e 10 de outubro de 2023
Divulgac¢édo do resultado final 11 de outubro de 2023
Inicio das atividades 16 outubro de 2023

8.2. Possiveis alteragbes no cronograma serdo divulgadas no site do DPI (www.dpi.unb.br)
por meio de retificacdo da Chamada Publica.

9. DOS INIiCIO DAS ATIVIDADES (ALTERADO PELA RETIFICACAO DE 05 DE
OUTUBRO DE 2023)

9.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo, deverd iniciar suas atividades no dia
16 de outubro de 2023.
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9.2. O(A) candidato(a) aprovado(a) receberd via e-mail a convocac¢do com a descricao da
data, horario e local para apresentar-se e dar inicio as atividades.

9.3. Caso o(a) candidato(a) ndo inicie as atividades na data estabelecida, ou, caso ele(a)
decline da vaga, serd convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) e aprovado(a)
em Cadastro Reserva conforme relacéo de divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo,
sendo que o(a) candidato(a) que ndo compareceu ou que desistiu da vaga sera colocado no final
da lista do Cadastro Reserva.

10. DOS RECURSOS

10.1. Osrecursos a serem impetrados, deverdo seguir 0s prazos constantes no item “08 - DO
CRONOGRAMA” desta Chamada Publica Simplificada.

10.2. Os recursos devem ser direcionados para o endereco de e-mail cittcdt@unb.br, com o
assunto “RECURSO_CHAMADA_001_2023” até as 12:00h do ultimo dia para interposi¢cao dos
recursos.

10.3. A Comisséao enviara ateste de recebimento do recurso via e-mail para o(a) candidato(a)
interessado(a).

10.4. Poderao ser informados os motivos da atribuicdo da pontuacdo caso o(a) candidato(a)
deseje obter conhecimento apenas dos motivos, e/ou deferimento ou indeferimento do recurso
recebido caso o(a) candidato(a) deseje revisdo da pontuacédo até o periodo anterior a divulgagéo
do resultado definitivo em cada etapa.

11. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS E DO CDT

11.1. Ao CDT e aos colaboradores que nele atuam recaem as obrigacdes de contribuir para o
crescimento da Universidade de Brasilia (UnB) no que diz respeito & gestdo da inovacéo

tecnolégica, transferéncia de tecnologia e estimulo & inovacdo por meio das atividades
desempenhadas pelo NIT.

11.2. Sao obrigac®es relativas ao CDT:

a) zelar pelo sigilo e confidencialidade das informacdes pessoais entregues pelos
candidatos para fins da participacdo na presente Chamada Publica;

b) utilizar as informacdes pessoais entregues pelos candidatos somente para os fins
descritos no presente Edital;

c) ndo divulgar as informagbes pessoais dos candidatos a terceiros ndo vinculados a
execucao das atividades previstas no presente processo seletivo.

11.3. Sao obrigagdes relativas aos bolsistas:

a) Zelar pelo sigilo e confidencialidade das informacdes sigilosas a que tiver acesso
enguanto exercer as atividades de bolsista no CDT;

b) Preencher e assinar os documentos necessarios para implementacdo da bolsa de
estimulo a inovagéo;

c) Observar as normas legais e regulamentares inerentes as atividades desempenhadas
pelo bolsista na area/ coordenacao de atuacdo no CDT/UnB;
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d) Apoiar a elaboracdo de relatérios, estudos e levantamentos de competéncia da
areal/coordenacdo a qual o bolsista esteja inserido no &mbito do CDT/UnB,;

e) Ser proativo, disciplinado, trabalhar em equipe e produtivo.

f) Outras provenientes dos requisitos pertinentes ao perfil da vaga.
12. DA VIGENCIA

12.1. O periodo de duracdo das bolsas serd de 12 (doze) meses com a possibilidade de
renovacgédo, ndo podendo exceder o prazo de 48 meses de duragéo.

13. DA CONCESSAO, TRANSFERENCIA E ENCERRAMENTO DE BOLSA

13.1. A bolsa sera concedida mediante a assinatura dos documentos necessarios para a
implementacéo da bolsa de estimulo a inovagao.

13.2. A bolsa podera ser interrompida a qualquer momento, a pedido do(a) colaborador(a)
bolsista ou por conveniéncia da Dire¢cdo do CDT, sem gerar qualquer 6nus para ambos. Neste
caso, a bolsa podera ser atribuida a outro(a) colaborador(a) aprovado(a) em cadastro reserva
nesta ou em futuras chamadas.

13.3. Durante o desenvolvimento das atividades, anualmente e ao término da vigéncia da bolsa
pesquisa, o(a) colaborador(a) devera apresentar o relatério final das atividades desenvolvidas,
sendo este indicado nos casos de desligamento da bolsa, seja no interesse da administracéo ou
do proprio bolsista, sob pena de ter que reembolsar o recurso recebido, em caso de nédo
cumprimento do estabelecido neste subitem.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Reserva-se a Comisséo de Selecdo o direito de resolver os casos omissos e as situagdes
nao previstas nesta Chamada.

14.2. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do contetdo desta chamada poderéo ser
obtidos por meio do enderegco eletrbnico: cittcdt@unb.br, com o assunto:
DUVIDAS_CHAMADA_001_2023.

14.3. A presente Chamada simplificada, assim como eventuais modificacbes, informacdes
complementares e resultados serdo divulgados pelo sitio na internet do DPI.

14.4. O presente edital podera ser retificado, revogado, cancelado ou anulado, a qualquer tempo,
no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do CDT, seja por motivos de interesse publico
ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indeniza¢des ou reclamacdes de qualquer
natureza.

Profa. Dra. Marileusa D. Chiarello
Diretora do CDT
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15. ANEXO | —= TABELA DE PONTUACAO CURRICULAR

15.1.1. Pesquisador 01 e Pesquisadores 02 a 04.

GRUPO 1: formacédo académica

Tipo Pontos por | Ma&xi | Comprovante
documento mo necessario
A| Curso de Especializagdo ou |10 10 Diploma ou certificado de
equivalente, com duracdo minima conclusao de curso.
de 360 horas de aproveitamento,
devidamente

registrado/reconhecido

B | Mestrado profissional ou | 20 20 Diploma ou certificado de
académico concluséo de curso.
C | Doutorado 30 30 Diploma ou certificado de

conclusédo de curso.

Pontuagdo maxima do grupo 1 30 Observagdo: pontuacao
maxima a ser dada pela
comissao avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participacdo e organizacao de eventos

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento mo necessario
D| Cursos e treinamentos na area de | 5 20 Declaragbes institucionais
formacgé&o
E | Participacao em palestra, | 5 10 Declaragdes institucionais

conferéncia, participacdo em
mesa redonda na é&rea de
formacgéo

F | Proferir palestra, conferéncia, | 5 15 Declaragdes institucionais
participacdo em mesa redonda na
area de formagéo

G| Coordenacdo ou organizacédo de | 10 10 Declaragfes institucionais
ciclo de palestras ou de estudos,
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congressos, encontros, jornadas,
e outros eventos
H| Cursos da OMPI oi INPI com | 20 20 Declaragfes institucionais
duracéo superior a 70 horas/aula
Pontuag¢do méxima do grupo 2 30 Observacgdo: pontuagéo
méxima a ser dada pela
comissao avaliadora.
GRUPO 3: experiéncia e producao técnica e cientifica
Tipo Pontos por | Ma&xi | Comprovante
documento mo necessario
J | Artigos publicados em periédicos | 5 10 Copia da primeira pagina
do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
K| Capitulo de livros publicados em | 5 10 Copia da primeira pégina
periodicos do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
L | Livros publicados (ISBN | 5 10 Cépia da primeira pagina
obrigat6rio) do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
M| Resumos aceitos em Congressos, | 1 5 Cépia da primeira péagina
Simpdésios ou outros eventos do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
N| Patente depositada no Brasil ou | 10 10 Cépia do Formulario de
no exterior, na condigdo de depdsito ou folha de rosto
inventor do INPI
O| Patente concedida no Brasil ou no | 15 30 Cépia da carta patente
exterior, na condi¢&do de inventor
P| Registro de cultivar como | 10 20 Copia de certificado de
melhorista/desenvolvedor registro
Q| Registro de desenho industrial na | 10 20 Cépia de certificado de
qualidade de autor/criador registro
R| Registro de programa de |5 10 Copia de certificado de
compuatdor junto ao INPI na registro
qualidade de autor
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S| Experiéncia profissional na area | 05 por semestre | 30 Cépia da carteira de
de formacéo trabalho ou Declaragoes
institucionais  assinadas

pelo respectivo

representante legal

conforme delegacdo de
poderes e nomeacdo no
cargo ou funcéo

T | Experiéncia em NIT na area de | 10 por semestre | 30 Declaracfes institucionais
propriedade intelectual assinadas pelo respectivo
representante legal

conforme delegacdo de
poderes e nomeagdo no
cargo ou funcdo. Termo de
compromisso.

Pontuacdo méxima do grupo 3 30 Observagédo: pontuacao
maxima a ser dada pela
comissao avaliadora.

GRUPO 4: outras formacdes

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento mo necessario

U| Formagdo em lingua estrangeira | 10 10 Certificado ou diploma

V | Outras producdes técnicas ou |5 10 Declaragdes institucionais
correlatas nédo elencadas assinadas pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeacdo no
cargo ou fungéo.

Pontuag&o maxima do grupo 4 10 Observacdo: pontuacdo
maxima a ser dada pela
comisséo avaliadora.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 | Somatorio da pontuacéo
maxima atribuida aos
grupos de 1 a4.

15.1.2. Pesquisadores 05 e 06 e Pesquisador 08.
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GRUPO 1: formacé&o académica

Tipo Pontos por | Ma&xi | Comprovante necessario
documento mo
A| Curso de Especializacdo ou | 10 10 Diploma ou certificado de
equivalente, com duracédo concluséo de curso.

minima de 360 horas de
aproveitamento, devidamente
registrado/reconhecido

B | Mestrado profissional ou | 20 20 Diploma ou certificado de
académico concluséo de curso.
C | Doutorado 30 30 Diploma ou certificado de

concluséao de curso.

Pontuacdo méxima do grupo 1 30 Observagédo:  pontuagéo
méaxima a ser dada pela
comissao avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participacdo e organizacao de eventos

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante necessario
documento mo
D| Cursos e treinamentos na area | 5 20 Declaragfes institucionais

de formacéo

E | Participacao em palestra, | 5 10 Declaragfes institucionais
conferéncia, participagdo em
mesa redonda na area de
formacéao

F | Proferir palestra, conferéncia, | 5 15 Declaragfes institucionais
participacdo em mesa redonda
na area de formacgéo

G| Coordenacgéo ou organizagéao de | 10 10 Declaragfes institucionais
ciclo de palestras ou de estudos,
congressos, encontros, jornadas,
e outros eventos

H| Cursos da OMPI oi INPI com | 10 20 Declaragfes institucionais
duracéo superior a 70 horas/aula
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Pontuacédo maxima do grupo 2

30

Observacdo: pontuacao
méxima a ser dada pela
comissao avaliadora.

GRUPO 3: experiéncia e producao técnica e cientifica

Tipo Pontos por | Ma&xi | Comprovante necessario
documento mo
J | Artigos publicados em periédicos | 5 10 Cépia da primeira pagina
do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
K| Capitulo de livros publicados em | 5 10 Copia da primeira pagina
periodicos do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
L | Livros publicados (ISBN | 5 10 Cépia da primeira pagina
obrigatorio) do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
M| Resumos aceitos em |1 5 Cépia da primeira pagina
Congressos, Simp06sios ou outros do trabalho publicado ou
eventos comprovante de aceite
N | Experiéncia profissional na area | 05 por semestre | 30 Coépia da carteira de
de formagéo trabalho ou Declaragbes
institucionais  assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeagdo no
cargo ou fungéo
O| Experiéncia em NIT na area de | 10 por semestre | 10 Declaracfes institucionais
propriedade intelectual assinadas pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeacgdo no
cargo ou funcdo. Termo de
COmpromisso.
Pontuacédo maxima do grupo 3 30 Observacdo: pontuacao

maxima a ser dada pela
comissdo avaliadora.

GRUPO 4: outras formacdes
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Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante necessario
documento mo
P | Formacédo em lingua estrangeira | 10 10 Certificado ou diploma
Q| Outras producdes técnicas ou | 5 10 Declaracfes institucionais
correlatas nédo elencadas assinadas pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeacao no
cargo ou funcéo.

Pontuacdo méxima do grupo 4 10 Observagédo:  pontuagéo
maxima a ser dada pela
comisséo avaliadora.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 Somatdrio da pontuacéo
maxima atribuida aos
grupos de 1l a4.

15.1.3. Pesquisador 07.

GRUPO 1: participacdo em eventos e audiéncias

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento Mo | necessario
A | Curso de especializagdo ou equivalente | 20 20 Diploma ou certificado
com duragdo minima de 360 horas de de concluséo de curso.
aproveitamento, devidamente

registrado/reconhecido

B| Mestrado na é&rea de propriedade | 30 30 Diploma.
intelectual e/ou contratos.

C| Doutorado na area de propriedade | 40 40 Diploma.
intelectual e/ou contratos.

D | Estégio ndo obrigatério 05 por ano 15 Declaracoes
institucionais

E | Atuacdo na qualidade de analista juridico | 05 por ano 20 Copia da carteira de
trabalho ou declaracéo
institucional
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F | Atuacdo na qualidade de advogado 10 por ano 20 Copia da carteira de
trabalho ou declaracéo
institucional

G| Outras experiéncias profissionais 05 por ano 20 Copia da carteira de
trabalho ou declaracéo
institucional

Pontuag&o maxima do grupo 1 40 Observagéo:
pontuagdo méxima a
ser dada pela
comisséo avaliadora.

GRUPO 2: experiéncia profissional

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento mo necessario
H| Experiéncia profissional na éarea de | 05 por | 30 Copia da carteira de
formacgéo semestre trabalho ou
Declaracdes
institucionais
assinadas pelo
respectivo

representante legal
conforme  delegacéo
de poderes e
nomeacao no cargo ou
funcédo

| | Experiéncia em NIT na éarea de| 10 por | 10 Declaractes
propriedade intelectual semestre institucionais
assinadas pelo
respectivo
representante legal
conforme delegacao
de poderes e
nomeagao no cargo ou
funcdo. Termo de
COMpromisso.

Pontuacédo maxima do grupo 2 20 Observacéo:
pontuagdo méaxima a
ser dada pela

comissao avaliadora.

GRUPO 3: experiéncia e producéo técnica e cientifica
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Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento mo necessario
J | Artigos publicados em periédicos 5 15 Copia da primeira
pagina do trabalho
publicado ou

comprovante de aceite

K| Capitulo de livros publicados em |5 15 Copia da primeira
periddicos pagina do trabalho
publicado ou

comprovante de aceite

L | Livros publicados (ISBN obrigatério) 5 15 Copia da primeira
pagina do trabalho
publicado ou

comprovante de aceite

M| Resumos aceitos em Congressos, | 2 10 Copia da primeira
Simpdsios ou outros eventos pagina do trabalho
publicado ou

comprovante de aceite

N| Prémios e Laureas 2 10 Certificado ou
declaracdo
institucional

O| Aprovagdo junto a Ordem dos |20 20 Copia do certificado de

Advogados do Brasil (OAB) aprovagdo no exame
da OAB

P | Cursos de capacitagdo em direito com | 5 20 Certificado.

carga horaria minima de 20 horas

Participacdo em eventos, congressos, | 05 pontos por | 20 Declaracdes

exposicoes e feiras certificado de institucionais
participacdo assinadas pelo
respectivo

representante legal
conforme delegacéo

de poderes e
nomeagao no cargo ou
funcéo

Coordenacéo ou organizacao de ciclo de | 10 pontos por | 20 Declaracdes

palestras ou de estudos, congressos, | certificado de institucionais
encontros, jornadas dentre outros | participacdo assinadas pelo
eventos respectivo

representante legal
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conforme delegacao
de poderes e
nomeacao no cargo ou
funcao

Pontuagédo maxima do grupo 3 30 Observacéo:
pontuagcdo méaxima a
ser dada pela

comissao avaliadora.

GRUPO 4: outras formacdes ou titulagdes

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante
documento mo necessario
Q| Formacgéo em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma
R | Outras produgdes técnicas ou correlatas | 5 10 Certificado ou copia da
nao elencadas producdo técnica ou
cientifica ndo elencada

Pontuag&o maxima do grupo 4 10 Observagéo:
pontuacdo maxima a
ser dada pela

comissao avaliadora.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 | Somatorio da
pontuagcdo maxima
atribuida aos grupos

delad.
15.1.4. Pesquisador 09.
GRUPO 1: formacé&o académica
Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante necessario
documento mo
A| Curso de Especializagdo ou | 10 10 Diploma ou certificado de
equivalente, com duracéo concluséo de curso.
minima de 360 horas de
aproveitamento, devidamente
registrado/reconhecido
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B | Mestrado profissional ou | 20 20 Diploma ou certificado de
académico concluséo de curso.

C | Doutorado 30 30 Diploma ou certificado de
concluséo de curso.

Pontuagdo maxima do grupo 1 30 Observacdo: pontuagéo
maxima a ser dada pela
comissao avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participacdo e organizacdo de eventos

Tipo Pontos por | Ma&xi | Comprovante necessario
documento mo
D| Cursos e treinamentos na area | 5 20 Declaragfes institucionais

de formacéo

E | Participacao em palestra, | 5 10 Declaragfes institucionais
conferéncia, participagdo em
mesa redonda na area de
formacéo

F | Proferir palestra, conferéncia, | 5 15 Declaragfes institucionais
participagdo em mesa redonda
na area de formacgéo

G| Coordenacgéo ou organizagéo de | 10 10 Declaragfes institucionais
ciclo de palestras ou de estudos,
congressos, encontros, jornadas,
e outros eventos

H| Cursos da OMPI oi INPI com | 10 20 Declaragfes institucionais
duracéo superior a 70 horas/aula

Pontuagdo méaxima do grupo 2 30 Observacdo: pontuacao
méxima a ser dada pela
comisséo avaliadora.

GRUPO 3: experiéncia e producdao técnica e cientifica

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante necessario
documento mo
J | Artigos publicados em periédicos | 5 10 Copia da primeira pagina

do trabalho publicado ou
comprovante de aceite
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correlatas nao elencadas

K| Capitulo de livros publicados em | 5 10 Copia da primeira pagina
periodicos do trabalho publicado ou
comprovante de aceite

L | Livros publicados (ISBN | 5 10 Copia da primeira pagina

obrigatorio) do trabalho publicado ou
comprovante de aceite

M| Resumos aceitos em |1 5 Cépia da primeira pagina

Congressos, Simpésios ou outros do trabalho publicado ou
eventos comprovante de aceite

N | Experiéncia profissional na area | 05 por semestre | 30 Copia da carteira de

de formacéo trabalho ou Declaragbes
institucionais  assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeagdo no
cargo ou funcéo

O| Experiéncia em NIT na area de | 10 por semestre | 10 Declaragfes institucionais

propriedade intelectual assinadas pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeagdo no
cargo ou funcéo. Termo de
compromisso.

Pontuag&o maxima do grupo 3 30 Observagdo: pontuagéo
maxima a ser dada pela
comisséo avaliadora.

GRUPO 4: outras formagdes

Tipo Pontos por | Maxi | Comprovante necessario

documento mo

P | Formacédo em lingua estrangeira | 10 10 Certificado ou diploma

Q| Outras producbes técnicas ou |5 10 Declaracfes institucionais

assinadas pelo respectivo
representante legal
conforme delegacdo de
poderes e nomeagao no
cargo ou funcéo.
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Pontuacédo maxima do grupo 4 10 Observacdo: pontuacao
méxima a ser dada pela
comisséo avaliadora.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 | Somat6rio da pontuagéo
méaxima atribuida aos
grupos de 1 a 4.

15.1.5. Estudantes 01 a 02 “Apoio Técnico aos servi¢cos tecnolégicos” e Estudantes 03 e
04 “Apoio Técnico ainovagao”

GRUPO 1: experiéncia profissional

Tipo Pontos por | Maxi Comprovante
documento mo necessario
Declaracdes
Experiéncia profissional como estagiario | 10 or institucionais
A P P 9 P 20 assinadas pelo
registrado semestre )
respectivo

representante legal

Declaracgtes
institucionais

30 assinadas pelo
respectivo
representante legal

10 por

B | Experiéncia profissional na ar
periéncia profissional na area semestre

Declaracdes
institucionais

40 assinadas pelo
respectivo
representante legal

Experiéncia na atuacdo em projetos de | 10 por
ensino, pesquisa ou extensao semestre

Observacéo:
pontuagdo méaxima a
ser dada pela
comissao avaliadora.

Pontuagédo méaxima do grupo 1 40

GRUPO 2: participagdo ou organizagdo em eventos

Pontos por | Maxi | Comprovante

Tipo L
documento mo | necesséario
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Copia da carteira de
trabalho ou
Declaracdes
institucionais
L assinadas pelo
D Part|C|_pz11gao em eventos, congressos, 5 20 respectivo
exposicoes e feiras
representante legal
conforme delegacdo
de poderes e
nomeacao no cargo ou
fungéo
Declaracdes
institucionais
assinadas pelo
respectivo
E Organizacdo de eventos, congressos, 10 20 representante legal
exposicoes e feiras conforme  delegacéo
de poderes e
nomeagao no cargo ou
fungdo. Termo de
COMpromisso.
Observacéo:
Pontuag&do maxima do grupo 2 20 pontuagao maxima a
ser dada pela

comissao avaliadora.

GRUPO 3: cursos, treinamentos, capacitacfes e producéo técnica e cientifica

Pontos por | Maxi | Comprovante

Tipo documento mo | necessario
Cépia da primeira
F | Artigos publicados em periddicos 20 20 pagina do  trabalho

publicado ou
comprovante de aceite

Cépia da primeira

Capitulo de livros publicados em pagina do trabalho

G L 20 30 .
periodicos publicado ou
comprovante de aceite
Copia da primeira
H| Livros publicados (ISBN obrigat6rio) 30 30 pagina do trabalho

publicado ou
comprovante de aceite
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Copia da primeira
Resumos aceitos em Congressos, pagina do trabalho
X 10 10 .

Simpdsios ou outros eventos publicado ou
comprovante de aceite

Certificado ou
J | Prémios e Laureas 15 30 declaracdo
institucional
Registro de programa de computador Copia de certificado de
K| . . 30 30 :
junto ao INPI na qualidade de autor registro
L Cursos ou trelpa_lmer]tc_)s de capacitagédo 10 30 Certificado.
com carga horaria minima de 20 horas
Observagéo:
Pontuag&do maxima do grupo 3 30 pontuagao maxima a
ser dada pela

comissao avaliadora.

GRUPO 4: outras formac@es ou titulagdes

Pontos por | Maxi | Comprovante

Tipo L
P documento mo necessario

M| Formacdo em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma

Certificado ou copia da
5 10 producdo técnica ou
cientifica ndo elencada

Outras produgdes técnicas ou correlatas
néo elencadas

Observagéo:
pontuacdo maxima a
ser dada pela
comisséo avaliadora.

Pontuagdo maxima do grupo 4 10

Somatoério da
pontuacdo méaxima
atribuida aos grupos
delad.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100
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16. ANEXO Il — Modelo de “Declaragao de nao prejuizo as atividades estatutarias”
para servidores da UnB. (INSERIDO PELA RETIFICACAO DE 15 DE SETEMBRO DE 2023)

DECLARAGCAO DE NAO PREJUIZO AS ATIVIDADES ESTATUTARIAS

[Cidade]/[UF], [dia] de [més] de 2023.

Eu, [nome do servidor], matricula n° [xxx], declaro, para os devidos fins, que a minha
participacdo no projeto académico intitulado “[nome do projeto]" ndo prejudicara minhas fungdes
académicas regulares de ensino, de pesquisa e de extensdo ou aquelas de cunho administrativo
gue realizo na UnB, tampouco extrapolard o carater esporadico permitido aos professores em
Regime de Dedicagéo Exclusiva, com limitacdo de 8 (oito) horas semanais ou 416 (quatrocentas
e dezesseis) horas anuais para trabalhos prestados no ambito de projetos institucionais de
ensino, de pesquisa e de extensdo, assim como na colaboragao esporadica de natureza cientifica
ou tecnoldégica, segundo o artigo 21, § 4°, da Lein® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, portanto
sem prejuizos a carga horaria funcional com a UnB”.

Declaro, ainda, que estou ciente de que, no caso de serem desenvolvidas atividades
remuneradas por Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) durante a minha
jornada de trabalho regular, deverei compensar as horas nao trabalhadas no prazo maximo de 1
(um) ano, a contar da realizagéo das atividades, nos termos do artigo 8° do Decreto n° 6.114, de
15 de maio de 2007, submetendo-me, caso essa compensacao nao seja efetuada, as dedugdes
previstas no artigo 44 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Declaro, também, que a carga horaria das atividades de GECC atende ao limite de 120
(cento e vinte) horas anuais — ou 240 (duzentas e quarenta) horas anuais, quando autorizadas
pelo Decanato de Gestédo de Pessoas (DGP) — previstas has normas citadas. Por fim, declaro
gue sdo exatas e verdadeiras as informagBes aqui prestadas, sob pena de ser
responsabilizado(a) nas esferas administrativa, civil e penal.

Parecer do titular da unidade ou do 6rgao complementar: aprovo a participacao do(a)
servidor(a), conforme o artigo 1°, § 1°, |, “e”, da Resolucéo da CAPRO n° 0001/2019.

DECLARACAO DE RESPEITO AO TETO CONSTITUCIONAL
[Cidade]/[UF], [dia] de [més] de 2023.

Eu, [nome completo], CPF n.° [xxx], carteira de identidade n.° [xxx], matricula SIAPE n.°
[xxx],

() NAO participo de projetos com recebimento de bolsas ou auxilios financeiros.

() participo dos seguintes projetos, com recebimento de bolsas/auxilios financeiros:
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http://www.dpi.unb.br/images/Leis_DPA/Resolucao_Capro_0001_2019_07072020.pdf

<1 FUTURO
une FAGORA

D PI ===, Centrode Apoioao '(A.I I I
Desenvolvimento
unB Tecnologico i

PROJETO 1:
Nome do projeto:

Valor mensal do beneficio
financeiro recebido:

Periodo de execucao
(inicio e fim):
( )unB

Gestdo administrativa e( ) FINATEC
financeira executada em: () FUNAPE

() Outro:

PROJETO 2:
Nome do projeto:

Valor mensal do beneficio
financeiro recebido:

Periodo de execucao
(inicio e fim):
( )unB

Gestdo administrativa e ) FINATEC
financeira executada em: () FUNAPE

() Outro:

Observacao: deverao ser listados todos os projetos em que o participante esteja atuando
com o recebimento de bolsas ou auxilios financeiros. Os quadros acima poderdo ser
copiados e colados quantas vezes for preciso.

Declaro que os valores que recebo ou que receberei como bolsa ou auxilio financeiro nos
projetos acima citados, somados ao meu rendimento mensal e ao valor que receberei no projeto
relacionado a este processo, ndo ultrapassam o teto constitucional, disposto no artigo 37, inciso
XI, da Constituicdo Federal.
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