MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME

32 TERMO ADITIVO PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 01/2021

1. DADOS DO PROJETO

Pesquisa aplicada a criagdo de sistemas de informagdes e resolugdo de problemas dos sistemas de informagdes existentes, bem como a integracdo de
inovagBes tecnoldgicas nos dominios dos sistemas de informagdo da Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS) do atual Ministério de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS), antigo Ministério da Cidadania (MC)

Classificagdo do projeto:

( ) Ensino

(X) Pesquisa

( ) Extensdao

() Curso de pds-graduagdo

() Desenvolvimento institucional

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizadores(a): Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS) do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome (MDS), anteriormente Ministério da Cidadania (MC).

Nome da autoridade competente: André Quintdo Silva
Numero do CPF: 426.688.756-68

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria Nacional de Assisténcia
Social (SNAS)/Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (DGSUAS)/Coordenacdo-Geral da Rede SUAS (CGRS)

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora (UG) que descentralizara o crédito: 550071 - SNAS

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 550011 - SNAS

3. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Universidade de Brasilia (UnB)
Nome da autoridade competente: Prof.2 Rozana Reigota Naves

Numero do CPF: 646.614.311-20

Cargo: Professora

Fungdo: Reitora da UnB

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade responsavel pela execucdo do objeto do TED: Departamento de Engenharia Elétrica (ENE)/Laboratério de
Tecnologias da Tomada de Decisdo (LATITUDE).

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 22 de novembro de 2024, Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, Segdo 1, n2 225-A,
p.1,22/11/2024.

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 154040/15257 - Universidade de Brasilia
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 154040/15257 - Universidade de Brasilia

4. OBIJETO

O terceiro Termo Aditivo ao Termo de Execugdo Descentralizada n? 01/2021 celebrado entre o Ministério da Cidadania (MC), atual
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS), e a Universidade de Brasilia (UnB), por intermédio da Fundagao
de Apoio a Pesquisa (FUNAPE), tem por objetivo realizar ajustes e prorrogar o prazo do Plano de Trabalho, a fim de garantir a entrega de um produto
alinhado a execugdo do projeto, especificamente quanto ao cronograma de atividades, em conformidade com o Plano de Trabalho originario, sem
alteragdo do objeto do projeto original e com aporte de novos recursos.

Nesse sentido, para dar continuidade no projeto, sera utilizado o saldo ainda existente no projeto e aportado um novo recurso
orcamentdrio no valor total de R$ 1.306.560,00 (um milhdo, trezentos e seis mil quinhentos e sessenta reais), totalizando o valor global do projeto
em R$ 7.305.584,00 (sete milhdes, trezentos e cinco mil quinhentos e oitenta e quatro reais), prorrogando o projeto em 6 (seis) meses, a contar da
data estimada de encerramento do plano de trabalho atual, totalizando 60 (sessenta) meses de Projeto desde a assinatura do termo original.

Além disso, pretende-se utilizar os recursos provenientes de aplicagdo financeira do saldo de rendimentos, no valor de R$ 171.982,35
(cento e setenta e um mil novecentos e oitenta e dois reais e trinta e cinco centavos), com a finalidade de melhor atender as demandas do projeto. O
referido valor sera incorporado aos recursos detalhados conforme Anexo Il, na despesa de material permanente e taxa de administracdo da Fundagdo
de Apoio - Administrativo.



5. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM ALTERADAS, DESCONTINUADAS E PRORROGADAS NO AMBITO DO 32 TERMO ADITIVO
5.1. Ajustes, Corregoes e Atualizagoes de Metas, Atividades e Resultados Esperados

Com base no exposto, apresenta-se abaixo as atividades concluidas e os ajustes e alteragdes necessarios com o aditamento do Projeto.

5.1.1. Atividades que foram concluidas e descontinuadas no 32 aditivo

Meta 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagdo: servicos e beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias, com
realizacdo de pesquisas aplicadas nas areas de Integragdo e operacionalizagdo sistémica no Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome (MDS), com inovagdes com foco em:

e Atividade 2.4 - Product Discovery para entendimento das necessidades de sistemas relacionados a atuagdo do SUAS em ambito nacional com as
situagdes de emergéncia e calamidade publica;
e Atividade 2.5 - Desenvolvimento do produto minimo vidvel (MVP) para atendimento das necessidades de sistemas relacionados a atuagcdo do

SUAS em ambito nacional com as situagSes de emergéncia e calamidade publica.

Meta 4: Agoes relacionadas a Governanga de Dados: Realizagdo de pesquisa quanto aos dados analiticos e transacionais da SNAS, em conformidade
com o DAMA-DMBOK, abrangendo, principalmente, dados de sistemas, de beneficiarios, de unidades, profissionais e de pagamentos da SNAS.
e Atividade 4.5 - Alinhamento a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) e com o Plano de Dados Aberto (PDA) do MDS;
e Atividade 4.6 - Modelos para realizagdo de extragdo, tratamento e carga de dados para disponibilizagdo de solugdes de data warehouse, business
intelligence (analytics) e relatérios do SUAS.
5.1.2. Atividades que necessitam de ampliagao e prorrogagao de prazo no 32 aditivo

Meta 1: Planejamento da pesquisa e gerenciamento do Projeto (PPGP): Integracdo das atividades de pesquisa do projeto: Planejamento Inicial,
Aquisi¢do de insumos, Monitoragdo e controle, Atividades de suporte a Pesquisa, Encerramento do projeto, realizando o acompanhamento e registro
de atividades, bem como o apoio ao desenvolvimento tecnolégico, em termos de compras, contratagles, registros auditoria, prestacdo de contas e
correlatos, visando o desenvolvimento de inovagdes e a transferéncia de tecnologia.

e Atividade 1.3 - Elaboragdo de uma Estrutura Analitica do Projeto (EAP) e Estrutura de Riscos do Projeto (EAR);

e Atividade 1.4 - Roadmap, ou cronograma, ou ferramenta visual que descreva e aponte como serdo os produtos do projeto e respectiva evolugdo
em cada periodo;

e Atividade 1.5 - Monitoragdo e controle da execugdo: avaliagdo da evolugdo do projeto, nos diversos aspectos relevantes a gestdo de projetos,
com a consequente tomada de decisdo em fungdo de necessidades de revisdo do planejamento inicial;

e Atividade 1.6 - Atividades de suporte a Pesquisa: aquisicdo dos insumos para o projeto, avaliagdo das atividades dos envolvidos no projeto e
demais necessidades das pesquisas.

Meta 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagdo: servicos e beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias, com
realizacdo de pesquisas aplicadas nas areas de Integragdo e operacionalizagdo sistémica no Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome (MDS), com inovagdes com foco em:
e Atividade 2.1 - Instrumentos e padrdes de segurancga de sistemas, utilizando modelo de autenticagdo SAA, GOV.BR e AD com estruturas de cache;
e Atividade 2.2 - Layout, acessibilidade, desenvolvimento e evolugdo de sistemas:
o Prontuario Eletrénico do SUAS;
o Interoperagdo e gestdo de webservice;
o Registro Mensal de Atendimentos (RMA);
o Sistema de Informagdes de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SISC);
o Estudo, protdtipo e incorporagdo do SISC no Prontudrio;
e Atividade 2.3 - Atualizagdo de documentos e manuais de acordo com as prioridades definidas.
Meta 3: Acbes de Integragao de Sistemas de Informagdo: com a execugdo de pesquisas relacionadas a Integracdo e operacionalizagdo de sistemas de
informagdo, processamento e armazenamento, considerando servicos em nuvens computacionais, para promover integracdo de sistemas e servigos
voltados aos beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias do SUAS.
e Atividade 3.5 - A¢Bes de Integragdo com outros sistemas/aplicagbes;
e Atividade 3.6 - AgOes de seguranca e integridade da informagdo por cédigo seguro;
Meta 4: AgGes relacionadas a Governancga de Dados: Realizagdo de pesquisa quanto aos dados analiticos e transacionais da SNAS, em conformidade
com o DAMA-DMBOK, abrangendo, principalmente, dados de sistemas, de beneficiarios, de unidades, profissionais e de pagamentos da SNAS.
e Atividade 4.1 - Estudar a¢des para melhoria de desempenho de Bases de Dados;
e Atividade 4.2 - Proposigdo de processos, scripts e rotinas de ETL (extract, transform, and load);
e Atividade 4.3 - Concepgdo da arquitetura e modelagem de dados e informagdes utilizadas na SNAS;

e Atividade 4.4 - Classificagdo, qualidade, armazenamento, operagdes, seguranga, documentagdo, metadados e acesso aos dados do SUAS.
Meta 5: Realizacdo do levantamento de formas de divulgac¢ao dos resultados do projeto e avaliagdo de temas de artigos cientificos.

e Atividade 5.1 - Realizagdo do levantamento de formas de divulgagdo dos resultados do projeto;

e Atividade 5.2 - Monitoragdo dos resultados alcangados e das solugdes adotadas, de modo a identificar as atividades publicagdes de artigos,
registros de software, patentes de processos etc.



5.1.3. Atividades que sofreram alteragées no 32 aditivo

Meta 5: Realizacdo do levantamento de formas de divulgac¢do dos resultados do projeto e avaliagdo de temas de artigos cientificos.
e Atividade 5.1 - Realizagdo do levantamento de formas de divulgacgdo dos resultados do projeto e transferéncia de tecnologia.

5.1.4. Atividades incluidas no 3¢ aditivo

Meta 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagdo: servicos e beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias, com
realizagdo de pesquisas aplicadas nas areas de Integragdo e operacionalizagdo sistémica no Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome (MDS), com inovagdes com foco em:

e Nova Atividade 2.7 - Estudo e implementagdo de Prova de Conceito para definicdo de fluxo de processos referente ao suporte do Prontudrio
SUAS;

e Nova atividade 2.8 - Estudo e implementagdo de Prova de conceito com capacitagdo e transferéncia de tecnologia através de cursos para
profissionais da SUAS;

e Nova atividade 2.9 - Estudo e implementag¢do de Prova de Conceito do protétipo de coleta e verificagdo de noticias falsas do SUAS e protétipo
funcional de chatbot para interagdo com os usuarios.

Meta 3: Agbes de Integragdo de Sistemas de Informagdo: com a execugdo de pesquisas relacionadas a Integracdo e operacionalizagdo de sistemas de
informacdo, processamento e armazenamento, considerando servigos em nuvens computacionais, para promover integragdo de sistemas e servigos
voltados aos beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias do SUAS.

e Nova atividade 3.8 - Estudo e implementagdo de Protétipo de solugdo para o Sistema Acolhedor da SNAS na versdo legada recebida da
Organizacgdo Internacional para as MigragGes (OIM);
¢ Nova atividade 3.9 - Estudo e implementagdo de Infraestrutura para o Protdtipo de Solugdo de verificagdo de noticias falsas e protétipo funcional
de chatbot.
5.1.5. Atividades que foram excluidas por ja estarem representadas em outras atividades no 32 aditivo

e Nao houve atividades excluidas no projeto.

5.2. No sentido de alcangar a meta geral, o Projeto passa a ter as seguintes redacoes e numeragao para as metas especificas e atividades:

Em fungdo da inclusdo e execugdo de tais atividades, sdo previstos os seguintes resultados adicionais ao projeto na forma de relatérios técnicos (RTs) e
artefatos prototipados, assim as atividades do 32 Termo aditivo passam a ser as seguintes:

Meta 1: Planejamento da pesquisa e gerenciamento do Projeto (PPGP): Integracdo das atividades de pesquisa do projeto: Planejamento Inicial,
Aquisicdo de insumos, Monitoragdo e controle, Atividades de suporte a Pesquisa, Encerramento do projeto, realizando o acompanhamento e registro
de atividades, bem como o apoio ao desenvolvimento tecnolégico, em termos de compras, contratagdes, registros auditoria, prestacdo de contas e
correlatos, visando o desenvolvimento de inovagdes e a transferéncia de tecnologia.

e Atividade 1.3 - Elaboragdo de uma Estrutura Analitica do Projeto (EAP) e Estrutura de Riscos do Projeto (EAR);

e Atividade 1.4 - Roadmap, ou cronograma, ou ferramenta visual que descreva e aponte como serdo os produtos do projeto e respectiva evolugao
em cada periodo;

e Atividade 1.5 - Monitoragdo e controle da execugdo: avaliagdo da evolugdo do projeto, nos diversos aspectos relevantes a gestdo de projetos,
com a consequente tomada de decisdo em fungdo de necessidades de revisdo do planejamento inicial;

e Atividade 1.6 - Atividades de suporte a Pesquisa: aquisicdo dos insumos para o projeto, avaliagdo das atividades dos envolvidos no projeto e
demais necessidades das pesquisas.

Meta 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagdo: servicos e beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias, com
realizacdo de pesquisas aplicadas nas areas de Integragdo e operacionalizagdo sistémica no Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome (MDS), com inovagdes com foco em:
e Atividade 2.1 - Instrumentos e padrdes de segurancga de sistemas, utilizando modelo de autenticagdo SAA, GOV.BR e AD com estruturas de cache;
e Atividade 2.2 - Layout, acessibilidade, desenvolvimento e evolugdo de sistemas:
o Prontuario Eletronico do SUAS;
o Interoperagdo e gestdo de webservice;
o Registro Mensal de Atendimentos (RMA);
o Sistema de Informagdes de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SISC);
o Estudo, protdtipo e incorporagdo do SISC no Prontuario.
e Atividade 2.3 - Atualizagdo de documentos e manuais de acordo com as prioridades definidas;
e Atividade 2.7 - Estudo e implementacgdo de Prova de Conceito para definigdo de fluxo de processo referente ao suporte do Prontudrio SUAS;

e Atividade 2.8 - Estudo e implementagdo de Prova de conceito com capacitagdo e transferéncia de tecnologia através de cursos para profissionais
da SUAS;

e Atividade 2.9 - Estudo e implementagdo de Prova de Conceito do protétipo de coleta e verificagdo de noticias falsas do SUAS e protétipo
funcional de chatbot para interagdo com os usuarios.

Meta 3: Acbes de Integragao de Sistemas de Informagdo: com a execugdo de pesquisas relacionadas a Integracdo e operacionalizagdo de sistemas de
informagdo, processamento e armazenamento, considerando servigos em nuvens computacionais, para promover integragdo de sistemas e servigcos
voltados aos beneficios socioassistenciais do trabalho social com pessoas e familias do SUAS.

e Atividade 3.5 - A¢Bes de Integragdo com outros sistemas/aplicagdes;



e Atividade 3.6 - A¢Oes de seguranca e integridade da informagao por cédigo seguro;

e Atividade 3.8 - Estudo e implementagdo de Protétipo de solugdo para o Sistema Acolhedor da SNAS na versao legada recebida da Organizagao
Internacional para as Migragoes (OIM);

e Atividade 3.9 - Estudo e implementagdo de Protétipo de Solugdo para a PoC de verificagdo de noticias falsas e prototipo funcional de chatbot.
Meta 4: Agbes relacionadas a Governancga de Dados: Realizagdo de pesquisa quanto aos dados analiticos e transacionais da SNAS, em conformidade
com o DAMA-DMBOK, abrangendo, principalmente, dados de sistemas, de beneficiarios, de unidades, profissionais e de pagamentos da SNAS.

e Atividade 4.1 - Estudar a¢des para melhoria de desempenho de Bases de Dados;

e Atividade 4.2 - Proposigdo de processos, scripts e rotinas de ETL (extract, transform, and load);

e Atividade 4.3 - Concepgdo da arquitetura e modelagem de dados e informagdes utilizadas na SNAS;

e Atividade 4.4 - Classificagdo, qualidade, armazenamento, operagdes, seguranga, documentagdo, metadados e acesso aos dados do SUAS.
Meta 5: Realizacdo do levantamento de formas de divulgac¢do dos resultados do projeto e avaliagdo de temas de artigos cientificos.

e Atividade 5.1 - Realizagdo do levantamento de formas de divulgacdo dos resultados do projeto e transferéncia de tecnologia;
e Atividade 5.2 - Monitoragdo dos resultados alcangados e das solugdes adotadas, de modo a identificar as atividades publicagdes de artigos,
registros de software, patentes de processos etc.
5.2.1. Em fungdo da execugdo de tais atividades, sdo previstos os seguintes relatorios técnicos (RTs) e artefatos prototipados:
META 1: Planejamento da pesquisa e gerenciamento do Projeto (PPGP)

5.2.1.1. Relatdrios sem alteragdao da Meta 1

e RT de Atualizagdo do Plano de trabalho e estrutura analitica do projeto (EAP) e estrutura analitica de riscos do projeto (EAR);
e RT de Manual de uso do repositério SVN/Git do projeto;
e RT de Gerenciamento e Controle de execugdo do projeto;

e RT de Atividades de suporte a Pesquisa: aquisicdo dos insumos para o projeto, avaliagdo das atividades dos envolvidos no projeto e demais
necessidades das pesquisas;

e RT de Execugdo do projeto.
5.2.1.2. Relatérios alterados da Meta 1
e Ndo houve RT alterado na meta 1.
5.2.1.3. Relatérios incluidos da Meta 1
e Ndo houve RT incluido na meta 1.
5.2.1.4. Relatdrios excluidos da Meta 1
e RT de Roadmap, ou cronograma, ou ferramenta visual que descreva e aponte como serdo os produtos do projeto e respectiva evolugdo em cada

periodo (Atividade consta no RT de Gerenciamento e Controle de execugdo do projeto).

e RT de Monitoragdo e controle da execucdo: avaliagdo da evolugdo do projeto, nos diversos aspectos relevantes a gestdo de projetos, com a
consequente tomada de decisdo em fungdo de necessidades de revisdo do planejamento inicial (Atividade consta no RT de Gerenciamento e
Controle de execugao do projeto).

META 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagao

5.2.1.5. Relatérios sem alteragdo da Meta 2
e RT de Instrumentos e padrdes de seguranga de sistemas, utilizando modelo de autenticagdo SAA, GOV.BR e AD com estruturas de cache.
5.2.1.6. Relatérios alterados da Meta 2
e RT de alternativas, inovagbes, evolugdes em aplicagdes da SNAS e de agbes de integragdo com outros sistemas: subatividades

finalizadas. (Original: RT de alternativas, inovag¢oes e evolugdes em aplicagoes da SNAS);

e RT de Atualizagdo de documentos e manuais de acordo com as prioridades definidas: sumario executivo. (Original: RT de Atualizacdo de
documentos e manuais de acordo com as prioridades definidas);

e RT de Layout, acessibilidade, desenvolvimento e evolugdo de sistemas: Design System. (Original: RT de Atualizagao de documentos e manuais
de acordo com as prioridades definidas).

5.2.1.7. Relatérios incluidos da Meta 2

e RT de Andlise das Tecnologias e suas ferramentas de desenvolvimento de software;
e RT de Indicadores para dashboard dos Sistemas do SUAS;
e RT de Banco de Dados do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);

e RT de Prototipagdo do Sistema de Requisicdo e Pagamento do Piso Variavel de Alta Complexidade (PVAC) para Situagdes de Emergéncia e de
Calamidades Publicas;

e RT do Mddulo de Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) agregado ao Prontuario Eletrénico SUAS;

e RT Requisitos e Prototipa¢do do Registro Mensal de Atendimentos (RMA);



e RT do Estudo e implementagdo de processo referente ao suporte do Prontudrio SUAS;
e RT de capacitagdo e transferéncia de tecnologia através de cursos para profissionais da SUAS;

e RT do Estudo e implementagdo do protétipo de verificagdo de noticias falsas do SUAS e chatbot para interagdo com os usuarios.
5.2.1.8. Relatérios excluidos da Meta 2

e RTde acessibilidade de sistemas (tarefa ndo priorizada pela SNAS/MDS);

e RT de Product Discovery para entendimento das necessidades de sistemas relacionados a atuagdo do SUAS em ambito nacional com as situacées
de emergéncia e calamidade publica (atividade descontinuada no 32 aditivo. Substituido pelo RT de Prototipagdo do Sistema de Requisigdo e
Pagamento do Piso Variavel de Alta Complexidade (PVAC) para Situagdes de Emergéncia e de Calamidades Publicas);

e RT de Desenvolvimento do produto minimo vidvel (MVP) para atendimento das necessidades de sistemas relacionados a atuagdo do SUAS em
ambito nacional com as situagBes de emergéncia e calamidade publica (atividade descontinuada no 32 aditivo. Substituido pelo RT de
Prototipa¢do do Sistema de Requisi¢do e Pagamento do Piso Variavel de Alta Complexidade (PVAC) para Situagdes de Emergéncia e de
Calamidades Publicas);

e RT de Desenvolvimento do produto minimo viavel (MVP) para atendimento das necessidades do Sistema SISC (substituido pelo RT do Médulo
de Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) agregado ao Prontuario Eletrénico SUAS - Parcial).

META 3: Agoes de Integragdo de Sistemas de Informagdo:

5.2.1.9. Relatorios sem alteragdo da Meta 3

e RT das Necessidades de Infraestrutura;
e RTde Agdes de Integragdo com outros sistemas/aplicacdes;

e RT de AgGes de seguranca e integridade da informagdo por cédigo seguro.
5.2.1.10. Relatérios alterados da Meta 3

¢ N3o houve RT alterado na meta 3.
5.2.1.11. Relatérios incluidos da Meta 3

e RT de Documentagdo de Software;

e RT de Seguranca - Estudo sobre Autenticagao por Token;

RT do Estudo e implementacdo de Protétipo de solugdo para o Sistema Acolhedor;

e RT do Estudo e implementagdo de infraestrutura de chatbot e solugdo de verificagdo de noticias falsas.
5.2.1.12. Relatérios excluidos da Meta 3

e RT de Servigos de computagdo em nuvens (atividade ndo priorizada no projeto e excluida em aditivo anterior);

e RT de avaliagdo e teste de qualidade das aplicagbes em conexdo/comunicagdo com sistemas de informagdo de servigos priorizados pela SNAS
(substituido pelos RTs de Qualidade e Armazenamento dos Dados do SUAS da Meta 3 e RT de Indicadores para dashboard dos Sistemas do
SUAS da Meta 2);

e RT de Servigos de distribuicdo de informacgdo (substituido pelo RT de Mapeamento de Processo de Verificagdo da Execugdo da Protegdo Social
do SUAS).
META 4: Agdes relacionadas a Governanga de Dados:

5.2.1.13. Relatdrios sem alteragdo da Meta 4
e Nao houve RT sem alteragdo na meta 4.
5.2.1.14. Relatérios alterados da Meta 4

e RT de Modelagem e melhoria de desempenho de Bases de Dados do SUAS. (Original: RT de agdes para melhoria de desempenho de Bases de
Dados).

5.2.1.15. Relatérios incluidos da Meta 4

e RT de Business Intelligence;
e RT de Qualidade e Armazenamento dos Dados do SUAS;
e RT de Mapeamento de Processo de Pagamento da Execugdo dos Servigos das Ofertas do SUAS;

e RT de Especificagdo Funcional do Sistema Acolhedor.
5.2.1.16. Relatérios excluidos da Meta 4
e RT de agdes para melhoria de desempenho de Bases de Dados (especificado no RT de Modelagem e melhoria de desempenho de Bases de

Dados do SUAS);

e RT de Proposi¢do de processos, scripts e rotinas de ETL (extract, transform, and load) (especificado no RT de Modelagem e melhoria de
desempenho de Bases de Dados do SUAS);

e RT de Concepgdo da arquitetura e modelagem de dados e informagGes utilizadas na SNAS (especificado no RT de Modelagem e melhoria de
desempenho de Bases de Dados do SUAS);



e RT de Classificagdo, qualidade, armazenamento, operages, seguranga, documentagdo, metadados e acesso aos dados do SUAS (especificado no
RT de Modelagem e melhoria de desempenho de Bases de Dados do SUAS);

e RT de Alinhamento a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) e com o Plano de Dados Aberto (PDA) do MDS (especificado no RT de Ag¢des de
seguranca e integridade da informag&o por cédigo seguro);

e RT de Modelos para realizagdo de extragdo, tratamento e carga de dados para disponibilizagdo de solugdes de data warehouse, business
intelligence (analytics) e relatdrios do SUAS (especificado no RT de Business Intelligence).
META 5: Realiza¢do do levantamento de formas de divulgagdo dos resultados do projeto e avaliagdo de temas de artigos cientificos.

5.2.1.17. Relatérios sem alteragdo da Meta 5

e RT de Realizagdo do levantamento de formas de divulga¢do dos resultados do projeto;

e RT de Monitoragdo dos resultados em termos de publicagdes de artigos, registros de software e de processos e patentes.
5.2.1.18. Relatérios alterados da Meta 5

e N&o houve RT alterado na meta 5.
5.2.1.19. Relatodrios incluidos da Meta 5

e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS: Ficha de Identificagdo da Crianga/Adolescente Acolhido;

e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS. Mddulo: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS. Médulo: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
e RT do Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS - Mddulo Emergéncia;

e RT do Manual do Prontuario Eletrénico SUAS: CRAS Modelo Dataprev;

e RT de Elaboragdo do Curso de Extensdo Analise de dados com Python para os profissionais da Rede SUAS - Parcial.
5.2.1.20. Relatérios excluidos da Meta 5
e Nao houve RT excluido na meta 5.

5.2.2. No sentido de alcancar a meta geral, o Projeto passa a ter os seguintes relatérios técnicos (RTs) e artefatos prototipados:
Em fungdo da inclusdo, alteragao e exclusdo dos RTs, os Relatdrios Técnicos e artefatos prototipados do 32 Termo aditivo passam a ser os seguintes:

META 1: Planejamento da pesquisa e gerenciamento do Projeto (PPGP)

e RT de Atualizagdo do Plano de trabalho e estrutura analitica do projeto (EAP) e estrutura analitica de riscos do projeto (EAR);
e RT de Manual de uso do repositério SVN/Git do projeto;
e RT de Gerenciamento e Controle de execug¢do do projeto;

e RT de Atividades de suporte a Pesquisa: aquisi¢dao dos insumos para o projeto, avaliacdo das atividades dos envolvidos no projeto e demais
necessidades das pesquisas;

e RT de Execugdo do projeto.
META 2: Agoes relacionadas a Sistemas de Informagao:

e RT de Instrumentos e padroes de seguranga de sistemas, utilizando modelo de autenticagdo SAA, GOV.BR e AD com estruturas de cache;
e RT de alternativas, inovagdes, evolugdes em aplicagdes da SNAS e de agdes de integragdo com outros sistemas: subatividades finalizadas;
e RT de Atualizagdo de documentos e manuais de acordo com as prioridades definidas: sumario executivo;

e RT de Layout, acessibilidade, desenvolvimento e evolugdo de sistemas: Design System. (Original: RT de Atualizagdo de documentos e manuais
de acordo com as prioridades definidas);

e RT de Andlise das Tecnologias e suas ferramentas de desenvolvimento de software;
e RT de Indicadores para dashboard dos Sistemas do SUAS;
e RT de Banco de Dados do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);

e RT de Prototipagdo do Sistema de Requisicdo e Pagamento do Piso Variavel de Alta Complexidade (PVAC) para Situagdes de Emergéncia e de
Calamidades Publicas;

e RT do Mddulo de Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) agregado ao Prontuario Eletrénico SUAS;
e RT Requisitos e Prototipagdo do Registro Mensal de Atendimentos (RMA);

e RT do Estudo e implementagdo de processo referente ao suporte do Prontudrio SUAS;

e RT de capacitagdo e transferéncia de tecnologia através de cursos para profissionais da SUAS;

e RT do Estudo e implementagdo do protétipo de verificagdo de noticias falsas do SUAS e chatbot para interagdo com os usuarios.
META 3: Agdes de Integragdo de Sistemas de Informagdo:

e RT das Necessidades de Infraestrutura;
e RT de Ac¢des de Integracdo com outros sistemas/aplicacdes;
e RT de AgGes de seguranca e integridade da informag&o por cédigo seguro;

e RT de Documentagdo de Software;



e RT de Seguranga - Estudo sobre Autenticagao por Token;
e RT do Estudo e implementagdo de Protdtipo de solugdo para o Sistema Acolhedor;

e RT do Estudo e implementagdo de infraestrutura de chatbot e solugdo de verificagdo de noticias falsas.
META 4: AcGes relacionadas a Governanga de Dados:

e RT de Modelagem e melhoria de desempenho de Bases de Dados do SUAS;

e RT de Business Intelligence;

e RT de Qualidade e Armazenamento dos Dados do SUAS;

e RT de Mapeamento de Processo de Pagamento da Execugdo dos Servigos das Ofertas do SUAS;

e RT de Especificagdo Funcional do Sistema Acolhedor.
META 5: Realizacdo do levantamento de formas de divulga¢ido dos resultados do projeto e avaliagdao de temas de artigos cientificos.

e RT de Realizagdo do levantamento de formas de divulgacdo dos resultados do projeto;

e RT de Monitoragdo dos resultados em termos de publicagdes de artigos, registros de software e de processos e patentes;
e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS: Ficha de Identificagdo da Crianga/Adolescente Acolhido;

e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS. Médulo: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

e RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS. Médulo: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

e RT do Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS - Mddulo Emergéncia;

e RT do Manual do Prontuario Eletrénico SUAS: CRAS Modelo Dataprev;

e RT de Elaboragdo do Curso de Extensdo Analise de dados com Python para os profissionais da Rede SUAS.

O formato final dos artefatos contendo os produtos tera forma de documento técnico e suas especificidades serdo definidas ao longo do projeto
conforme as solugBes propostas pela Universidade de Brasilia em documento préprio, respeitando a unidade de medida definida para cada produto
previsto. Os Relatdrios Técnicos poderdo incluir: relatérios, cédigos, modelos, scripts, e serdo armazenados nos sistemas de versionamento (GitLab) do
MDS.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGCAO DO TED

O presente aditivo é vinculado ao Termo de Execugdo Descentralizada n2 01/2021 da Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS) e
respectivo Plano de Trabalho, que vem sendo monitorado pela SNAS/MDS, por meio de controle semanais, reuniées de ponto de controle e reunides
especificas, com o objetivo de verificar o andamento do plano de trabalho, tendo em vista as entregas previstas neste instrumento. Assim, em razao
das anadlises realizadas, a equipe da SNAS, em conjunto com a equipe da UnB verificaram a necessidade de aditamento do presente Termo, com o
objetivo de atender as demandas da nova gestdo, com foco nas melhorias e evolugdes priorizadas pela equipe do Ministério responsdvel pela execugao
do projeto.

A celebragdo do TED em questdo (Processo SEI UnB: 23106.095418/2021-47/ SEI-MC n2 10993480) teve origem no plano de trabalho
inicialmente publicado no Didrio Oficial da Unido em 11 de novembro de 2021. Este plano tinha uma duragdo original de 24 (vinte e quatro) meses e
envolvia a descentralizagdo de recursos no montante de RS 2.999.840,00 (dois milhdes, novecentos e noventa e nove mil oitocentos e quarenta reais).

No ambito deste TED, planejou-se originalmente que as atividades do projeto fossem executadas ao longo de aproximadamente 24
meses. No entanto, a execugdo do projeto foi prolongada devido a incorporacdo de novas atividades vinculadas as metas 2 e 3, a saber: Agbes
relacionadas a Sistemas de Informagdo, A¢oes de Integragdo de Sistemas de Informagdo. Nesse sentido o projeto necessitou estender com o 12 termo
aditivo seu prazo por mais 12 (doze) meses a contar de dezembro de 2023 totalizando 36 (trinta e seis) meses de projeto. Tal decisdo foi fundamentada
em uma analise minuciosa das necessidades e objetivos do projeto em questdo, visando a otimizagdo dos recursos disponiveis e a maximiza¢do dos
resultados esperados. Isso exigiu a celebragdo de um aditivo de prazo para a execugdo das atividades e o ajuste do plano de trabalho com a inclusdo
das novas atividades e um adicional de recursos financeiros.

O segundo Termo Aditivo ao Termo de Execugdo Descentralizada n2 01/2021 celebrado entre o Ministério da Cidadania (MC), atual
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS), e a Universidade de Brasilia (UnB), por intermédio da Fundagao
de Apoio a Pesquisa (FUNAPE), teve como objetivo realizar ajustes no Plano de Trabalho a fim de garantir a entrega de um produto alinhado com a
execuc¢do do projeto, especificamente quanto ao cronograma das atividades, junto ao Plano de Trabalho origindrio, sem a alteragdo do objeto do
projeto original e sem aporte de novos recurso, mantendo o valor global do projeto em RS 5.999.024,00 (cinco milh3es, novecentos e noventa e nove
mil vinte e quatro reais). Nesse sentido, para dar continuidade no projeto foi previsto para no segundo aditivo o saldo existente no projeto no valor de
RS 2.322.744,60 (dois milhdes, trezentos e vinte e dois mil setecentos e quarenta e quatro reais e sessenta centavos), o que permitiu prorrogar o
projeto em 15 (quinze) meses a partir de dezembro de 2024. Além disso, foi previsto também os rendimentos do projeto no valor de R$ 227.179,23
(duzentos e vinte e sete mil cento e setenta e nove reais e vinte e trés centavos), que permitira prorrogar o projeto por mais 2 (dois) meses, totalizando
17 (dezessete) meses de prorrogacdo e perfazendo 54 (cinqueta e quatro) meses de projeto, com término previsto para 11 de maio de 2026,
executados com os recursos ainda existente e os rendimentos.

Considerando a necessidade de seguir com os estudos e pesquisas e finalizar o desenvolvimento dos protdtipos funcionais, e ainda,
executar as novas atividades conforme agdes definidas no item 5 deste plano de trabalho, verificou-se a necessidade de estender o prazo por 6 (seis)
meses, a contar 11 de maio de 2026, totalizando 60 (sessenta) meses de projeto. E importante ressaltar que essa extensdo no prazo do projeto foi
devidamente acordada entre o MDS e a Universidade de Brasilia (UnB).

O aditamento do plano de trabalho da pesquisa aplicada se justifica pelos seguintes motivos:

a) a equipe da UnB realizou, em conjunto com a equipe do MDS, reunides de planejamento e priorizagdo de atividades e tarefas referentes a Meta 2, 3
e 4 do plano de trabalho, efetuando uma repriorizagdo das a¢des do projeto.

b) a mudanga de coordenagdo do projeto no MDS no inicio de 2024 gerou novas demandas e prioridades alinhadas a gestdo atual do MDS, fato que
implicou na repriorizagdo das atividades do plano, impactando o prazo de execug¢do da pesquisa.

c) na fase inicial do projeto estimou-se a contratagdo de 32 (trinta e dois) pesquisadores, em sua maioria pessoas ligadas a area de tecnologia da
informagdo. Entretanto, houve uma dificuldade no recrutamento de estudantes e pesquisadores para completar a equipe e, durante boa parte da



pesquisa, trabalhou-se em média com apenas um ndmero maximo de 25 (vinte e cinco) pesquisadores. A n3o utilizagdo da totalidade dos recursos
dimensionados, por falta de pesquisadores de areas especificas, gerou um saldo de recursos financeiros, que se espera executa-lo com o respectivo
aditamento do plano de trabalho para as atividades ja existentes no projeto.

d) a necessidade de novas atividades dentro das metas ja especificadas no plano original, tornou-se imprescindivel para o contexto tecnoldgico atual
na SNAS, contendo estudos de fundamental importancia ndo apenas para os profissionais do MDS, assim como gerando resultados para os usudrios
dos sistemas do SUAS e consequentemente para o cidadao.

e) novas tecnologias de Inteligéncia Artificial e novas demandas de conhecimentos tecnoldgicos ocorreram apds a elaboragdo do plano de trabalho
original, ocasionando uma evolugdo nas tecnologias atuais existentes e consequentemente a necessidade de evolugdo com novas atividades no
projeto.

f) o sistema original do Prontudrio Eletronico do SUAS teve uma mudanga de escopo com a adigdo da Dataprev como parceiro adicional, além do
aumento do nimero dos usuarios com o inicio da implementagdo dos pilotos do sistema no territdrio. Essa complexidade adicional demanda uma
estrutura de coordenacdo das informagBes mais sélida em todos os niveis, o que resultou na nova atividade de estudo de prova de conceito de
implementacdo de fluxo de processos para suporte ao Prontudrio SUAS.

Cabe ressaltar que, mesmo com as dificuldades acima expostas, em parte, as metas previstas se desenvolveram conforme planejado.
Porém, o numero reduzido de pesquisadores na equipe, a repriorizagdo das atividades do plano, e a reestruturagdo das equipes do MDS em 2024
impactaram a realizagdo das Metas 2, 3 e 4, que sdo importantes para atingir os objetivos nos prazos estabelecidos inicialmente.

Em razdo dos novos direcionamentos dados a pesquisa, este Termo Aditivo dard continuidade aos estudos e sua implementagdo, para
que se concretize as propostas de inovagdo em sistemas de informagdo, banco de dados, seguranca da informagdo, business intelligence e
infraestrutura propostos no plano de trabalho original para atender as demandas da nova gestdo da Rede SUAS.

De acordo com as ponderagdes acima expostas, no que tange a necessidade de realizar adequag¢des no Plano de Trabalho para atender o
projeto atual e, considerando as necessidades da SNAS/MDS elencadas anteriormente, acomodou-se a estrutura da equipe para assegurar o
cumprimento das metas estabelecidas no plano original.

Por fim, cabe ressaltar a importancia do projeto para o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) como um todo, garantindo o
fortalecimento, padronizacdo e organizagdo do SUAS. As entregas permitirdo realizar sinergia dos bancos de dados e informagdes entre ministérios
afins e entre as trés esferas de Governo. Ademais, proporcionara a gestao integrada das politicas publicas de assisténcia social, o fortalecimento das
ofertas socioassistenciais a populacdo que delas necessitam e um melhor diagndstico para as tomadas de decisao.

Os resultados obtidos serdo apresentados de forma transparente e acessivel por meio de dashboards contendo indicadores relevantes,
simplificando a visualizagdo e analise dos dados. Este projeto busca otimizar operagdes, reduzir erros, economizar recursos e capacitar a tomada de
decisGes, impulsionando assim o crescimento sustentavel da organizagdo.

6.1. Resultados Esperados

Os resultados esperados no 32 termo aditivo se mantém conforme resultados esperados do plano de trabalho original. Os resultados
esperados abrangentes deste projeto englobam uma série de impactos positivos nas dreas de interoperabilidade de sistemas, sistema de informagao,
Governanga de Dados.

Esses resultados esperados demonstram a amplitude do impacto que este projeto pode ter, abordando eficiéncia operacional, bem-
estar dos colaboradores e capacidade de adaptagdo e inovagdo, contribuindo para o sucesso global da organizagdo.

E importante observar que a racionalizagio proveniente dessa abordagem contribui para a economicidade e racionalidade no emprego
das tecnologias, tornando mais transparentes a sociedade os investimentos e os resultados obtidos.

O presente projeto visa dar continuidade a atividades do Laboratdrio de Tecnologias da Tomada de Decisdo (LATITUDE), unidade
académica da Universidade de Brasilia (UnB), de modo a utilizar resultados de pesquisa aplicada e transferéncia de conhecimento e de tecnologia, para
conceber e desenvolver modelos e mddulos de sistemas, bem como instrumentalizar e operacionalizar processos de trabalho do MDS, especificamente
na drea de seguranga da informagdo, gestdo do conhecimento, engenharia de software. Para tanto, serdo aplicados e transferidos conhecimentos e
tecnologias nos dominios de: ciéncia da informagdo, tecnologia da tomada de decisdo, modelagem de processo, engenharia de sistemas distribuidos e
redes, engenharia da informagdo, engenharia de ontologias, engenharia de software, geréncia e seguran¢a de redes e sistemas. O laboratério
LATITUDE desde sua criagdo tem contado com, e apoiado, trabalhos de pesquisa dos programas de pds-graduagdo da UnB que contemplam tais areas
de pesquisa. O presente projeto da continuidade a tal integragdo conforme especificado abaixo.

Linhas de pesquisa envolvidas do PPGEE e PPEE:

e AplicagGes Distribuidas;
e Redes de Computadores;
e Tecnologias da Informagao;
e Seguranga da Informagao;
e Banco de Dados Distribuidos.
A transferéncia de tecnologias e do conhecimento dar-se-a primeiro pela interagdo direta entre bolsistas e pesquisadores do projeto e
profissionais do MDS, inclusive nas decisdes de escolhas técnicas, tipos de processo, metodologias e instrumentalizagdo. A apresentagdo de resultados

sera feita por meio de semindarios e/ou oficinas para apresentacdo e discussdo dos documentos e artefatos (graficos, planilhas, modelos informacionais
etc.).

Como se trata de projeto inserido em Termo de Execugdo Descentralizada (TED) entre a UnB e o MDS, por intermédio de uma Fundagdo
de Apoio Credenciada, ainda que conte com profissionais da UnB, bolsistas, pesquisadores e profissionais do MDS, contara também com bolsistas e
pesquisadores de outras intuicbes de ensino superior (IES) como UCB, UniCEUB, IESB, Uni Projegdo, Estacio, dentre outras instituicbes privadas e
Institutos Federais. Assim, sera vista de forma integrada para execugdo do projeto. As equipes operacionais serdo formadas por profissionais com
diferentes experiéncias e qualificagdes, adequadas de maneira dindmica as caracteristicas de cada atividade. As diferengas eventualmente encontradas
na condugdo dos trabalhos serdo resolvidas por consenso entre os participes.

7. SUBDESCENTRALIZACAO
A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?

() Sim



(X) Nado

8. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orcamentdrios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada;

( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragcdo publica;

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades

privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag6es de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

9. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°) - DO 32 TERMO ADITIVO

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao do objeto do TED?
(X) Sim

() Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado previsto no Decreto n? 10.426:

O valor total dos custos indiretos a ser repassado a Universidade de Brasilia (UnB), conforme previsto no Decreto n? 10.426 e resolugdo CAD045/2014
da UnB, sera de RS 725.558,40 (setecentos e vinte e cinco mil quinhentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DO 32 TERMO ADITIVO

O prazo de vigéncia deste aditivo ao Plano de Trabalho sera de 6 (seis) meses, contados a partir de maio de 2026, totalizando 60 (sessenta) meses, ndo
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n2 10.426, de 2020.

10.

METAS

DESCRICAO

Unidade de
Medida

Qtd

Valor
Unitario

Valor Total

Inicio

Fim

Meta 1

Meta 1: Gestdo de projeto ao planejamento e
execucao da pesquisa

Produtos

RT de Atualizagdo do Plano de trabalho e
estrutura analitica do projeto (EAP) e estrutura
analitica de riscos do projeto (EAR).

RT de Manual de uso do repositério SVN/Git
do projeto.

RT de Gerenciamento e Controle de execugdo
do projeto

RT de Atividades de suporte a Pesquisa:
aquisicdo dos insumos para o projeto,
avaliagdo das atividades dos envolvidos no
projeto e demais necessidades das pesquisas.
RT de Execugdo do projeto.

RT - Relatdrios
Técnicos

5 (alterado no
39 aditivo)

RS
192.252,21

RS 961.261,05

01

60

Meta 2

Meta 2: Agoes relacionadas a Sistemas de
Informagao

Produtos

RT de Instrumentos e padrdes de seguranca de
sistemas, utilizando modelo de autenticagdo
SAA, GOV.BR e AD com estruturas de cache.
RT de alternativas, inovagdes, evolugdes em
aplicagdes da SNAS e de agles de integragao
com outros sistemas: subatividades
finalizadas.

RT de Atualizagdo de documentos e manuais
de acordo com as prioridades definidas:
sumario executivo.

RT de Layout, acessibilidade, desenvolvimento
e evolugdo de sistemas: Design System
(Original:

RT de Atualizagdo de documentos e manuais
de acordo com as prioridades definidas).

RT de Analise das Tecnologias e suas
ferramentas de desenvolvimento de software.
RT de Indicadores para dashboard dos
Sistemas do SUAS.

RT de Banco de Dados do Beneficio de
Prestagdo Continuada (BPC).

de Prototipac¢do do Sistema de Requisigdo e
Pagamento do Piso Varidvel de Alta
Complexidade (PVAC) para SituagGes de
Emergéncia e de Calamidades Publicas.

RT do Médulo de Informag&es do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) agregado ao Prontuario Eletrénico
SUAS.

RT - Relatdrios
Técnicos

13 (alterado
no 32 aditivo)

RS
192.252,21

RS
2.499.278,73

01

60



RT Requisitos e Prototipagdo do Registro
Mensal de Atendimentos RMA.

RT do Estudo e implementacgdo de processo
referente ao suporte do Prontuario SUAS.

RT de capacitagdo e transferéncia de
tecnologia através de cursos para profissionais
da SUAS.

RT do Estudo e implementagdo do prototipo
de verificagdo de noticias falsas do SUAS e
chatbot para interagdo com os usuarios.

Meta 3

Meta 3: AcGes de Integracdo de Sistemas de
Informagao

Produtos

RT das Necessidades de Infraestrutura.

RT de Agdes de Integragdo com outros
sistemas/aplicacbes.

RT de Agdes de seguranca e integridade da
informacgdo por cédigo seguro.

RT de Documentagdo de Software.

RT de Seguranga - Estudo sobre Autenticagdo
por Token.

RT do Estudo e implementagdo de Protétipo
de solugdo para o Sistema Acolhedor.

RT do Estudo e implementagdo de
infraestrutura de chatbot e solucdo de
verificagdo de noticias falsas.

RT - Relatdrios
Técnicos

7 (alterado no
32 aditivo)

19

RS
2.252,21

RS
1.345.765,47

01

60

Meta 4

Meta 4: Agoes relacionadas a Governanga de
Dados

Produtos

RT de Modelagem e melhoria de desempenho
de Bases de Dados do SUAS.

RT de Business Intelligence.

RT de Qualidade e Armazenamento dos Dados
do SUAS.

RT de Mapeamento de Processo de
Pagamento da Execugdo dos Servigos das
Ofertas do SUAS.

RT de Especificagdo Funcional do Sistema
Acolhedor.

RT - Relatorios
Técnicos

5 (alterado no
32 aditivo)

19

RS
2.252,21

R$ 961.261,05

01

60

Meta 5

Meta 5: Realiza¢dao do levantamento de
formas de divulgacdo dos resultados do
projeto e avaliagdo de temas de artigos
cientificos.

Produtos

RT de Realizagdo do levantamento de formas
de divulgagdo dos resultados do projeto.

RT de Monitoragdo dos resultados em termos
de publicagdes de artigos, registros de
software e de processos e patentes.

RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS:
Ficha de Identificagdo da Crianga/Adolescente
Acolhido.

RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS.
Mddulo: Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS).

RT Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS.
Médulo: Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS).

RT do Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS -
Médulo Emergéncia.

RT do Manual do Prontudrio Eletrénico SUAS:
CRAS Modelo Dataprev.

RT de Elaboragdo do Curso de Extensdo
Andlise de dados com Python para os
profissionais da Rede SUAS.

RT - Relatdrios
Técnicos
Oficinas e
Semindrios

8 (alterado no
39 aditivo)

19

RS
2.252,21

RS
1.538.017,70

01

60

11.

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO - DETALHADO

Item

Plano de Trabalho Original - 2022/2023

1° Aditivo - 2024

2° Aditivo - 2025/2026

30

Etapa / Atividades

Meses

Meses

Meses

9a12 13a16 17a20

21a24 25

Acoes de planej; do

dai o das fer

balho de

Processo licitagdo para a Contratagéo da Fundagao

de Apoio;

25a28

29a32

33a36 37a40

41a44

45a 47

48 a 54

55a 60




Detalhamento do Plano de Pesquisa e de

Gerenciamento do Projeto — PPGP;

Elaboragédo de uma Estrutura Analitica do Projeto
(EAP) e Estrutura de Riscos do Projeto (EAR);

Roadmap, ou cronograma, ou ferramenta visual que
descreva e aponte como serdo os produtos do projeto

e respectiva evolugdo em cada periodo;

Monitoragéo e controle da execugéo: avaliagdo da
evolugdo do projeto, nos diversos aspectos
relevantes & gestao de projetos, com a consequente
tomada de decisao em fungdo de necessidades de

revisdo do planejamento inicial;

Atividades de suporte a Pesquisa: aquisicao dos
insumos para o projeto, avaliagéo das atividades dos
envolvidos no projeto e demais necessidades das

pesquisas.

Acodes relacionadas a sistemas de informagao

21

Instrumentos e padrdes de seguranca de sistemas,
utilizando modelo de autenticagdo SAA, GOV.BR e

AD com estruturas de cache;

22

Layout, acessibilidade, desenvolvimento e evolugéo

de sistemas:

221

Alternativas de inovagdes e evolugdes para outras

aplicagdes;

222

Prontuério Eletrénico do SUAS;

223

Sistema de Relatorios do SUAS;

224

Gestéo de dados e Apoio técnico;

225

Interoperagao e gestao de webservice;

226

Registro Mensal de Atendimentos — RMA;

227

Sistema de Informagdes de Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo — SISC;

228

Sistema de Acompanhamento do Programa Acessuas
Trabalho;

229

Sistemas de Termos de Aceite;

22.10

Sistema de monitoramento de agdes do MDS no
ambito da Secretaria Especial do Desenvolvimento

Social;

2211

Roadmap, requisitos e desenvolvimento do novo

SAA;

2212

Roadmap, requisitos e desenvolvimento do novo
CADSUAS com o médulo inscrigéo de entidades

privadas do sistema Unico de assisténcia social.

2213

Estudo, protétipo e incorporagéo do SISC no

Prontuério.

2214

Estudo e desenvolvimento de protdtipos de tela para
novos sistemas e evolugdo de protétipos de tela de

sistemas em fase de desenvolvimento.

23

Atualizagéo de documentos e manuais de acordo

com as prioridades definidas;

24

Product Discovery para entendimento das
necessidades de sistemas relacionados a atuagéo do
SUAS em ambito nacional com as situagdes de

emergéncia e calamidade publica;

25

Desenvolvimento do produto minimo viavel (MVP)
para atendimento das necessidades de sistemas
relacionados a atuagado do SUAS em ambito nacional
com as situagdes de emergéncia e calamidade

publica.

26

Product  Discovery para  entendimento  das
necessidades, roadmap e requisitos referente as
demandas da SNAS

27

Estudo e implementagdo de Prova de Conceito para
definigdo de fluxo de processo referente ao suporte

do Prontuario SUAS.

28

Estudo e implementacdo de Prova de Conceito com
capacitagéo e transferéncia de tecnologia através de

cursos para profissionais da SUAS.

29

Estudo e implementagdo de Prova de Conceito do
prototipo de coleta e verificagdo de noticias falsas do
SUAS e protétipo funcional de chatbot para interagéo

com 0s usuarios.

Acoes de Integragao de sistemas de informagao

3.1

Estudar necessidades de disponibilidade e

infraestrutura;

3.3

Agdes de avaliagao e teste das aplicagdes em

conexao/comunicagéo com sistemas de informagéo




de servigos e beneficios socioassistenciais do

trabalho social com pessoas e familias;

34 Servigos de distribuicao de informagao;

35 Agdes de Integragdo com outros sistemas/aplicagdes;

Agdes de seguranca e integridade da informag&o por
3.6
codigo seguro.

Acdes de estudo e integracao dos Sistemas SUAS
37
com a Carteira de Identidade Nacional - CIN

Estudo e implementagdo de Protétipo de solugdo
para o Sistema Acolhedor da SNAS na verséo legada
3.8 recebida da Organizagdo Internacional para as

Migragdes - OIM.

Estudo e implementagdo de Infraestrutura para o
39 Protdtipo de Solugéo de verificagdo de noticias falsas
e protodtipo funcional de chatbot.

4 Acodes relacionadas a Governanga de Dados

Estudar agbes para melhoria de desempenho de
4.1
Bases de Dados;

Proposigao de processos, scripts e rotinas de ETL
4.2
(extract, transform and load);

Concepgao da arquitetura e modelagem de dados e
4.3
informagGes utilizadas na SNAS;

Classificag@o, qualidade, armazenamento,
4.4 operagdes, seguranga, documentagdo, metadados e

acesso aos dados do SUAS;

Alinhamento & Lei Geral de Protegao de Dados
45 (LGPD) e com o Plano de Dados Aberto (PDA) do
MDS;

Modelos para realizagdo de extragdo, tratamento e

carga de dados para disponibilizagéo de solugdes de
4.6
data warehouse, business intelligence (analytics) e

relatérios do SUAS;

4.7 Armazenamento e recuperagdo de dados e arquivos;

4.8 Arquitetura para logs, auditoria e observabilidade.

Realizagédo do levantamento de formas de

5 divul, dos do projeto e

de temas de artigos cientificos

Realizagéo do levantamento de formas de divulgagao
5.1 dos resultados do projeto e transferéncia de

tecnologia

Monitoragéo dos resultados alcangados e das

solugdes adotadas, de modo a identificar as
52
atividades, publicagdes de artigos, registros de

software, patentes de processos etc.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONSOLIDADO PROJETO ORIGINAL + 32 TERMO ADITIVO

MES/ANO

Valor de Repasse

Repasse por Ano

12 Parcela em 2021 (Més 1) dezembro 2021

RS 749.736,00

RS 749.736,00

22 Parcela em 2022 (Més 7) novembro 2022

RS 749.736,00

32 Parcela em 2022 (Més 13) dezembro 2022

RS 749.736,00

RS 1.499.472,00

42 Parcela em 2023 (Més 19) junho 2023

RS 749.736,00

RS 749.736,00

Dezembro/2023 (Més 1) Assinatura do 19 termo aditivo RS 2.283.002,52 RS 2.283.002,52
Outubro/2024 (Més 10) RS 717.077,48 RS 717.077,48
Assinatura do 32 aditivo RS 1.306.560,00 RS 1.306.560,00
Total R$ 7.305.584,00 R$ 7.305.584,00
N&o havera novos aportes de recurso no 2 2 termo aditivo.
13. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO (PAD) - CONSOLIDADO PROJETO ORIGINAL + 32 TERMO ADITIVO
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

3390.39 (Nédo) R$ 6.580.025,60
3390.39 (Sim) RS 725.558,40
Total R$ 7.305.584,00

14. PROPOSICAO

Brasilia, na data da assinatura eletrénica.

Prof.2 Rozana Reigota Naves

Reitora da Universidade de Brasilia (UnB)

15. APROVACAO




Brasilia, na data da assinatura eletrénica.

André Quintdo Silva

Secretario Nacional de Assisténcia Social (SNAS)

16.
16.1.

ANEXOS - MEMORIA DE CALCULO - DETALHADA
DETALHAMENTO DAS DESPESAS DO TED CONSOLIDADA

O detalhamento a seguir mostra o detalhamento do plano de trabalho original, o aporte de valor do 1 2 termo aditivo e a prorroga¢do de prazo a ser
destacado no 22 termo aditivo e o consolidado. Além do saldo existente de rendimentos.

Valor orgamentario do plano de trabalho inicial para 24 (vinte e quatro) meses de projeto:

Projeto Original
- Executado até

Item Descrigao da Despesa Valor Por Item 10/2023 Saldo
1 | Auxilio Financeiro a Pesquisador RS$ 2.305.000,00 RS$ 1.296.000,00 | RS 1.009.000,00
2 | Auxilio Financeiro a Estudante RS 96.000,00 RS 50.400,00 RS 45.600,00
3 | Material de Consumo RS 23.520,00 RS 23.520,00 R$ 0,00
4 | Material Permanente - Equipamentos RS 45.000,00 RS 44.700,00 RS 300,00
5 | Servicos de Pessoa Fisica RS 8.000,00 RS 0,00 RS 8.000,00
6 | Obrigacdes Tributarias e Contributivas - 20% sw OST RS 1.600,00 RS 0,00 RS 1.600,00
7 | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS 20.000,00 R$ 20.000,00 RS 0,00
8 | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fundagdo de Apoio - Administrativo RS 199.929,60 RS 199.929,60 RS 0,00
9 er\zlio(;;g)de Terceiros Pessoa Juridica - Custos Indiretos (Conforme Decreto 10.426 RS 299.894,40 RS 299.894,40 RS 0,00

VALOR TOTAL DO PROJETO | R$ 2.998.944,00 RS 1.934.444,00 | RS 1.064.500,00

Valor orgamentario para o 12 termo aditivo do projeto para 12 (vinte e quatro) meses de aditivo a partir de dezembro de 2023 totalizando 36 (trinta
e seis) meses até dezembro de 2024:

Item Descricao da Despesa Valor Por Item

1 | Auxilio Financeiro a Pesquisador RS 2.340.000,00
2 | Auxilio Financeiro a Estudante RS 38.400,00
3 | Material de Consumo R$ 20.000,00
4 | Material Permanente RS 50.000,00
5 | Servicos de Terceiros Pessoa Juridica RS 60.000,00
6 | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fundagdo de Apoio - Administrativo RS 196.672,00
7 | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Custos Indiretos (Conforme Decreto 10.426 de 2020) R$ 295.008,00

VALOR TOTAL DO PROJETO R$ 3.000.080,00

Valor orgamentario para o 22 termo aditivo do projeto para 17 (dezessete) meses de aditivo a partir de 11 de dezembro de 2024 até 11 de maio de
2026, com saldo renascente, sendo 2 (dois) meses oriundos de aplicagées financeiras do projeto:

Total Original + Remanejamento Total
Item Descricao da Despesa 22 termo
aditivo
1 | Auxilio Financeiro a Estudante RS 134.400,00 RS 36.800,00 | RS 171.200,00
- . . RS

2 | Auxilio Financeiro a Pesquisador 4.645.000,00 RS 41.926,85 | RS 4.686.926,85
3 | Material de Consumo RS 43.520,00 - RS 19.126,85 RS 24.393,15
4 | Servicos de Terceiros PF RS 8.000,00 - RS 8.000,00 RS 0,00
5 | Taxa de administragdo da Fundagdo de Apoio - Administrativo RS 396.601,60 RS 396.601,60
6 | Servicos de Terceiros Pessoa Juridica RS 80.000,00 - R$ 50.000,00 RS 30.000,00
7 | Obrigagdes Tributarias - 20% sw OST RS 1.600,00 - RS 1.600,00 RS 0,00
8 | Material Permanente R$ 95.000,00 R$ 95.000,00
9 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Custos Indiretos (Conforme Decreto 10.426 RS 594.902,40 RS 594.902,40

de 2020)
RS
VALOR TOTAL DO PROJETO R$ 5.999.024,00 5.999.024,00

Valor alocados aplicagdes financeiras (rendimento) para o 22 termo aditivo do projeto para + 2 (dois) meses de aditivo:

Total Original + 22 12 Aporte de

Total

L] O CE DR termo aditivo Rendimentos
1 | Auxilio Financeiro a Pesquisador RS 4.686.926,85 RS 220.779,23 RS 4.907.706,08
2 | Auxilio Financeiro a Estudante RS 171.200,00 RS 6.400,00 RS 177.600,00

VALOR TOTAL DOS RENDIMENTOS RS 227.179,23

Valor orgamentario para o 32 termo aditivo do projeto para 6 (seis) meses de aditivo a partir de 11 de maio de 2025 até 11 de novembro de 2026:

| Item |

Descrigao da Despesa

| Valor Por Item |




1 Auxilio Financeiro a Pesquisador RS 728.800,00
2 Material de Consumo RS 50.000,00
3 Material Permanente RS 300.000,00
4 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS 10.000,00
5 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fundagdo de Apoio - Administrativo RS 87.104,00
6 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Custos Indiretos (Conforme Decreto 10.426 de 2020) R$ 130.656,00

VALOR TOTAL DO PROJETO RS 1.306.560,00

Valor alocados aplicagées financeiras (rendimento) para o 32 termo aditivo:

o 22 Aporte de
Item Descri¢ao da Despesa R —
1 Material Permanente RS 159.358,85
2 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fundacdo de Apoio - Administrativo RS 12.623,50
VALOR TOTAL DOS RENDIMENTOS R$ 171.982,35
16.2. CONSOLIDADO 32 TERMO ADITIVO

Valor orgamentario Consolidado para 60 (sessenta) meses projeto, sendo plano original e aditivo (periodo de 10/12/2021 a 11/11/2026):

12 Aporte de

Aporte 12 Consolidado Aporte 32 22 Aporte de Consolidado
Consolidado Remanejamentos Rendimentos
termo aditivo Consolidado Valor andes Original + 22 termo aditivo Rendimentos no Original + 32
Item Descri¢do da Despesa Valor plano 22 termo aditivo no 22 termo
(RS Valor 12termo do 22 aditivo termo aditivo (RS 32 termo aditivo termo aditivo
original (RS) aditivo
3.000.080,00) aditivo + rendimento 1.306.560,00) (R$171.982,35) + rendimentos
(R$227.179,23)
Auxilio Financeiro a
1 Estud RS 96.000,00 RS 38.400,00 RS 134.400,00 RS 36.800,00 RS 171.200,00 RS 6.400,00 R$ 177.600,00 R$ 0,00 RS 177.600,00
studante
Auxilio Financeiro a RS RS RS RS RS RS
2 RS 41.926,85 RS 220.779,23 RS 728.800,00
Pesquisador 2.305.000,00 2.340.000,00 4.645.000,00 4.686.926,85 4.907.706,08 5.636.506,08
3 Material de Consumo RS 23.520,00 R$ 20.000,00 RS 43.520,00 -R$ 19.126,85 RS 24.393,15 RS 24.393,15 RS 50.000,00 RS 74.393,15
Servigos de Terceiros
4 o R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 -R$ 8.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Taxa de administragdo RS
5 da Fundagéo de Apoio 199.929.60 RS 196.672,00 R$ 396.601,60 R$ 396.601,60 RS 396.601,60 RS 87.104,00 RS 12.623,50 RS 496.329,10

- Administrativo

Servigos de Terceiros

6 RS 20.000,00 R$ 60.000,00 RS 80.000,00 -R$ 50.000,00 RS 30.000,00 R$ 30.000,00 RS 10.000,00 RS 40.000,00
Pessoa Juridica

Obrigagdes Tributarias
7 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 -R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
- 20% sw OST

8 Material Permanente R$ 45.000,00 R$ 50.000,00 R$ 95.000,00 R$ 95.000,00 R$ 95.000,00 R$ 300.000,00 RS 159.358,85 R$ 554.358,85

Servigos de Terceiros

Pessoa Juridica -

RS
9 Custos Indiretos 299.894.40 R$ 295.008,00 RS 594.902,40 RS 594.902,40 RS 594.902,40 RS 130.656,00 RS 725.558,40
(Conforme Decreto o
10.426 de 2020)
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
VALOR TOTAL DO PROJETO R$ 0,00 RS 227.179,23 RS 171.982,35
2.998.944,00 3.000.080,00 5.999.024,00 5.999.024,00 6.226.203,23 1.306.560,00 7.704.745,58

As tabelas anexas a seguir sdo meramente para visualizagdo de memdria de célculo, haja vista que todos os recursos, conforme
Resolugdo do Conselho Universitario N2 0005/2018, serdo repassados na rubrica 3.3.90.39 (outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica), com o
detalhamento das despesas apresentados tdo somente no caso de contrata¢do da Fundagdo de Apoio Credenciada.

Em tais projetos de pesquisa aplicada, transferéncia de tecnologias e inova¢do, o orcamento tem como base a RESOLUCAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO N2 0003/2018 da Universidade de Brasilia que estabelece normas para pagamento de bolsas e auxilios financeiros
pela Universidade de Brasilia além de encontrar-se em conformidade com as Leis e regulamentag¢des da Inovagdo Tecnoldgica, promove: incentivos a
inovagcdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a capacita¢do e ao alcance da autonomia tecnoldgica e ao
desenvolvimento industrial do Pais, (Art. 12 da Lei 10973/2004). Tal entendimento é compartilhado e integrado aos programas do MCTIC/FINEP,
MCTIC/CNPq e MEC/CAPES. No contexto da Universidade de Brasilia propriamente dita, o tema é regulamentado pela Resolu¢do do Conselho de
Administragdo n2. 04/2018.

A mesma resolugdo 003/2018, no seu art. 42 e Anexo | e I, também determina que os valores de bolsas sejam concedidos mensalmente,
sendo vedado o recebimento de beneficios ou a soma desses acima do teto constitucional (Art. 37, XI, CF/88 — Limite de 95% da remuneragdo do
Ministro do STF).

Assim, a previsdao de orgamento de cada projeto é feita basicamente pela contagem de quantos pesquisadores e estudantes sdo
necessdrios ao projeto e da especificagdo do perfil adequado a bolsa, considerando a demanda do projeto e a experiéncia existente com outros
projetos.

No caso de utilizagdo de Recursos de Terceiros de Pessoa Fisica, estes deverdo ser enquadrados conforme determinagdes da Resolugdo
do Conselho de Administragdo da UnB n2 5/2012, Art. 59, § 1 e Decreto 2.271/1997, substituido e revogado pelo Decreto n. 9.507/2018.

Para o bom andamento do Projeto, o Termo de Execugdo Descentralizada conta com apoio tecnoldgico e administrativo para atividades
que serdo realizadas tanto em instalagGes da UnB, especificamente no Laboratério LATITUDE, quanto no MDS. Nesse caso, para atender as diversas
demandas (desenvolvimento paralelo, impressdo de relatdrios, contingéncia), é necessaria a aquisicdo de servigos (servicos de manutengdo e
consultorias).



Por se tratar de um Projeto de pesquisa educacional, predominantemente sdo concedidas bolsas de auxilio financeiro a pesquisadores.
Porém, em casos esporadicos, devidamente justificados e acordados formalmente entre os participes, é necessdria a contratagdo de profissionais
especializados para atender demandas especificas por tempo determinado.

Observa-se também que o detalhamento do orgamento previsto é feito por ano e apresentando, assim, a estimativa de execucao fisico-
financeira anual. Trata-se de previsdes suscetiveis a flutuagdes de dispéndios naturais do Projeto de um ano para o outro, sob o entendimento de que
as parcelas dos exercicios seguintes sdo condicionadas a previsdo de dotagdo nas respectivas Leis Or¢camentdrias, havendo, ao final do Projeto, a
devolugdo ao 6rgao de origem de eventuais recursos ndo utilizados.

Os repasses do MDS a UnB poderdo ser realizados em parcelas, sendo o prosseguimento das atividades decidido com base em avaliagdo
do andamento das atividades no periodo precedente ao repasse, isto a partir da 22 parcela. No cronograma fisico-financeiro encontra-se a proposta de
datas e valores dos repasses.

A definicdo do que se relaciona aos custos indiretos da Universidade de Brasilia encontra-se na RESOLUCAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO N2 0045/2018.

Tais resolugdes citadas podem ser encontradas no site: http://www.daf.unb.br/index.php?

ANEXO |

Tabela 1: Auxilio Financeiro a Pesquisador: Especificacdo e Previsdao de Despesas, conforme Resolu¢do do Conselho de Administragdo UNB n?
0003/2018.

Item Modalidade da Bolsa R L] Total meses Total
Bolsas Mensal

1 Pesquisa Sénior A 1 RS 9.500,00 6 R$ 57.000,00
2 Flavio Elias Gomes de Deus 1 RS 9.000,00 35 RS 315.000,00
3 Fébio Lucio Lopes de Mendonga 1 R$ 9.000,00 17 RS$ 153.000,00
4 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I) — Nivel A 1 RS 7.000,00 6 RS 42.000,00
5 Ademir Agustinho de Rezende Lourenco 1 RS 6.500,00 2 RS$ 13.000,00
6 Kelly Santos de Oliveira Bezerra 1 RS 6.500,00 44 RS 286.000,00
7 Denise Bomtempo Birche de Carvalho 1 RS 6.500,00 56 RS 364.000,00
8 Luis henrique Vieira Amaral 1 RS 6.500,00 33 RS 214.500,00
9 Luis henrique Vieira Amaral 1 RS 6.000,00 8 RS 48.000,00
10 Daniela Carina Pena Pascual 1 R$ 6.000,00 34 RS 204.000,00
11 José Vicente Clavo Tafu 1 RS 5.500,00 21 RS$ 115.500,00
12 Thays Cristhiane da Matta Costa 1 RS 5.500,00 8 RS 44.000,00
13 Kelly Santos de Oliveira Bezerra 1 RS 5.500,00 15 RS 82.500,00
14 ﬁ?vcliloATécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 5.000,00 6 RS 30.000,00
15 Luis henrique Vieira Amaral 1 RS$ 5.000,00 11 RS$ 55.000,00
16 Georges Daniel Amvame Nze 1 RS 5.000,00 33 RS 165.000,00
17 Aline Freitas de Carvalho 1 RS 5.000,00 5 RS$ 25.000,00
18 Daniela Carina Pena Pascual 1 RS 4.500,00 23 RS 103.500,00
19 Aline Freitas de Carvalho 1 RS 4.000,00 13 R$ 52.000,00
20 ﬁ?\l(:IoATécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 4.000,00 6 RS 24.000,00
21 Pesquisa Desenvolvimento e Inovag¢do (PD&I) — Nivel C 1 RS 4.000,00 6 RS 24.000,00
22 José Fortes Neto 1 RS 4.000,00 12 RS 48.000,00
23 Patricia Marie Jeanne Cormier de Araujo 1 RS 4.000,00 9 RS 36.000,00
24 Fabio Lucio Lopes de Mendonga 1 RS 4.000,00 5 RS 20.000,00
25 Jose Vicente Clavo Tafu 1 RS 4.000,00 10 RS 40.000,00
26 Kleber Melo e Silva 1 RS 4.000,00 5 R$ 20.000,00
27 Daniel Alves da Silva 1 RS 4.000,00 23 R$ 92.000,00
28 José Alberto Sousa Torres 1 RS 4.000,00 3 RS 12.000,00
29 Natanael Elias Nascimento Maia 1 RS 4.000,00 18 RS 72.000,00
30 Fabio Galvdo Ferreira Tabosa 1 RS 4.000,00 21 RS 84.000,00
31 Emille Catarine Rodrigues Cangado 1 RS 4.000,00 33 RS 132.000,00
32 Emille Catarine Rodrigues Cancado 1 RS 3.500,00 13 RS 45.500,00
33 Alberto Ferreira da Camara 1 RS 3.500,00 2 RS 7.000,00

34 Anderson da Silva Moreira 1 RS 3.500,00 8 RS 28.000,00
35 Humberto Bezerra da Nébrega 1 RS 3.500,00 21 RS 73.500,00
36 ﬁ;i)vc:rBTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 3.500,00 6 RS 21.000,00

Apoio Técnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo —

37 Nivel B 1 RS 3.500,00 6 R$ 21.000,00
38 Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro 1 RS 3.500,00 11 RS 38.500,00
39 Jorge Antonio da Silva 1 RS 3.500,00 57 RS$ 199.500,00
40 Jose Vicente Clavo Tafu 1 RS 3.500,00 11 RS 38.500,00
41 Aline Freitas de Carvalho 1 RS 3.500,00 16 RS$ 56.000,00
42 ﬁ?voeiloBTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 3.000,00 6 RS 18.000,00




Apoio Técnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo —

43 ) 1 RS 3.000,00 6 R$ 18.000,00
Nivel B

44 Diego Nunes Carvalho 1 RS 3.000,00 6 RS 18.000,00
45 Jose Valdyr Lopes de Meneses Silva 1 RS 3.000,00 14 RS$ 42.000,00
46 Moises Dandico de Matos Neto 1 R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00

47 Vitor Ferreira de Mesquita 1 RS 3.000,00 1 RS 3.000,00

48 Mirian alves de Oliveira 1 RS 3.000,00 25 RS 75.000,00
49 José Fortes Neto 1 RS 3.000,00 6 RS 18.000,00
50 Paulo Hernique Batista Rodrigues 1 R$ 3.000,00 21 RS 63.000,00
51 Gabrielle Chagas da Silva 1 RS 3.000,00 21 RS 63.000,00
52 ﬁfl)vc:r)BTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 3.000,00 6 RS 18.000,00
53 Q?VZIOBTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao — 1 RS 3.000,00 6 RS 18.000,00
54 Aline Freitas de Carvalho 1 RS 2.500,00 9 RS 22.500,00
55 Luis henrique Vieira Amaral 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00

56 Wandrieli Nery Barbosa 1 RS 2.500,00 12 RS 30.000,00
57 Moises Dandico de Matos Neto 1 RS 2.500,00 4 RS$ 10.000,00
58 Jose Vicente Clavo Tafu 1 RS 2.500,00 12 RS 30.000,00
59 Marcio Aurelio de Souza Fernandes 1 RS 2.500,00 3 RS 7.500,00

60 ﬁ?vilt)BTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 2.500,00 6 RS 15.000,00
61 ﬁfl)vc:r)BTécnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo — 1 RS 2.500,00 6 RS 15.000,00
62 Jodo Francisco Gomes Targino 1 RS 2.500,00 12 RS$ 30.000,00
63 Daniel Batista de Oliveira 1 RS 2.500,00 6 RS 15.000,00
64 Raylan da Silva Sales 1 RS 2.500,00 12 R$ 30.000,00
65 Jodo Gabriel Ferreira Saraiva 1 R$ 2.500,00 12 RS 30.000,00
66 Willian Silva Dias 1 RS 2.500,00 15 R$ 37.500,00
67 Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro 1 RS 2.500,00 7 RS 17.500,00
68 Thays Cristhiane da Matta Costa 1 RS 2.500,00 43 RS 107.500,00
69 Diego Martins de Oliveira 1 RS 2.500,00 49 RS 122.500,00
70 Alice da Silva Lima 1 RS 2.500,00 9 RS 22.500,00
71 Willian Rodrigo da Silva 1 RS 2.500,00 3 RS 7.500,00

72 Stefano Luppi Spdsito 1 RS 2.500,00 21 R$ 52.500,00
73 Saulo Mendes Feitosa 1 RS 2.500,00 25 R$ 62.500,00
74 Arthur Fernando Pedroso Lenzi 1 RS 2.000,00 22 RS 44.000,00
75 Roselita Cosmo de Sousa Sales 1 RS 2.000,00 18 RS$ 36.000,00
76 Danielle Alves de Oliveira Tabosa 1 RS 2.000,00 15 R$ 30.000,00
77 Geraldo Pereira Rocha Filho 1 RS 2.000,00 21 RS 42.000,00
78 Ana Paula Bernardi da Silva 1 RS 2.000,00 3 RS 6.000,00

79 Jhonattas Sousa Lopes dos Santos 1 RS 2.000,00 35 R$ 70.000,00
80 Diego Nunes Carvalho 1 RS 2.000,00 30 RS 60.000,00
81 Daniel Batista de Oliveira 1 RS 2.000,00 24 RS 48.000,00
82 Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro 1 RS 2.000,00 10 R$ 20.000,00
83 Jorge Braz de Souza Filho 1 RS 2.000,00 6 R$ 12.000,00
84 Cecilia Neves Vieira 1 RS 2.000,00 12 RS 24.000,00
85 ,(APpI;);(:)Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo 1 RS 1.500,00 6 RS 9.000,00

36 ,(Appggi‘c:)Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo 1 RS 1.500,00 6 RS 9.000,00

Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao

87 (PD&) 1 RS 1.500,00 6 RS 9.000,00

88 Camila Isabel Lima Amorim 1 R$ 1.500,00 9 R$ 13.500,00
89 Phillipe Cedro Alves 1 RS 1.500,00 22 RS 33.000,00
90 Jorge Braz de Souza Filho 1 RS 1.500,00 19 RS 28.500,00
91 Pedro Augusto de Sousa Negrdo 1 RS 1.500,00 6 RS 9.000,00

92 Gabriela Freitas Sarpi 1 RS 1.500,00 10 R$ 15.000,00
93 Natdlia Andrade Marques 1 RS 1.500,00 12 RS 18.000,00
94 Alice da Silva Lima 1 RS 1.500,00 6 RS 9.000,00

95 Hassan Kuntze Rodrigues da Cunha 1 RS 1.500,00 2 RS 3.000,00

96 Cecilia Neves Vieira 1 RS 1.500,00 7 RS 10.500,00
97 Jodo Francisco Gomes Targino 1 RS 1.500,00 7 R$ 10.500,00
98 Edna Dias Canedo 1 RS 1.500,00 21 RS 31.500,00
99 Anna Carolina Ferreira Rocha 1 RS 1.500,00 35 R$ 52.500,00
100 Stefano Luppi Sposito 1 R$ 1.500,00 4 RS 6.000,00

101 Welder Cavalcante de Oliveira 1 RS 1.500,00 7 RS$ 10.500,00
102 Raylan da Silva Sales 1 RS 1.500,00 24 RS 36.000,00
103 Gabriel Mendes Ciriatico Guimaraes 1 RS 1.500,00 5 RS 7.500,00

104 Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro 1 R$ 1.500,00 6 R$ 9.000,00




105 Jo3o Gabriel Ferreira Saraiva 1 RS 1.500,00 24 RS 36.000,00
106 (Appggllc:)Operauonal a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo 1 RS 1.226,85 1 RS 1.226,85
107 Cecilia Neves Vieira 1 RS 1.000,00 15 R$ 15.000,00
108 Hassan Kuntze Rodrigues da Cunha 1 RS 1.000,00 10 RS 10.000,00
109 Mateus Leite Pedrosa 1 RS 1.000,00 9 RS$ 9.000,00
110 Alice da Silva Lima 1 RS 1.000,00 4 RS 4.000,00
111 Gabriel Cesario Silva Martins 1 RS 1.000,00 13 RS 13.000,00
112 lan Pereira de Sousa Rocha 1 R$ 1.000,00 15 RS 15.000,00
113 Jodo Vitor Cardoso Suaid Levyski 1 RS 1.000,00 13 RS 13.000,00
114 (Appggllc:)Operauonal a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao 1 RS 1.000,00 6 RS 6.000,00
115 Alisson Fernandes da Silva RS 1.000,00 28 RS 28.000,00
116 Gustavo Henrique Moura Spindola 1 RS 1.000,00 5 RS 5.000,00
117 Yuri Resende Costa Filho 1 RS 1.000,00 4 RS 4.000,00
RS
Total 5.415.726,85

Tabela 2: Auxilio Financeiro a estudante: Especificagdo e Previsdo de Despesas, conforme Resolugdo do Conselho de Administragdo UNB n?

0003/2018.
Item Modalidade da Bolsa Quarl;::isaa(:e de Valz:rmzr)\sal Total meses Total

1 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
2 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
3 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
4 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
5 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
6 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
7 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
8 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
9 Graduagdo 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
10 Graduacio 1 RS 800,00 6 RS 4.800,00
11 Graduagdo 1 RS 800,00 5 RS 4.000,00
12 Graduagdo 1 RS 800,00 4 RS 3.200,00
13 Graduagdo 1 RS 800,00 4 RS 3.200,00
14 Yuri Resende Costa Filho 1 RS 800,00 21 RS 16.800,00
15 Heitor Gomes Pereira 1 RS 800,00 15 RS 12.000,00
16 Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro 1 RS 800,00 11 RS 8.800,00
17 Gabriel Mendes Ciriatico Guimaraes 1 RS 800,00 11 RS 8.800,00
18 Jodo Gabriel Ferreira Saraiva 1 RS 800,00 9 RS 7.200,00
19 Raylan da Silva Sales 1 RS 800,00 9 RS 7.200,00
20 Cauet Gabriel Dias Braga 1 RS 800,00 3 RS 2.400,00
21 Gustavo Henrique Moura Spindola 1 RS 800,00 4 RS 3.200,00
22 Jodo Victor Pinheiro de Souza 1 RS 800,00 7 RS 5.600,00
23 Jodo Francisco Gomes Targino 1 RS 800,00 15 RS$ 12.000,00
24 Pedro Braga Reis de Sousa 1 RS 800,00 18 RS 14.400,00
25 Cecilia Neves Vieira 1 RS 800,00 8 RS 6.400,00
26 Victério Lazaro Rocha de Morais 1 RS 800,00 10 RS 8.000,00

Total R$ 171.200,00

Tabela 3: Material de Consumo
Item Descri¢ao da Despesa Quantidade | Valor Unitario Custo Total
1 | Material e Suprimentos de Informatica - 32 Termo Aditivo 1 RS 74.393,15 | RS 74.393,15
Total RS 74.393,15

Tabela 4: Material Permanente

Item Descrigao da Despesa Quantidade Valor Unitario Custo Total
1 | Equipamentos de Informatica - 32 Termo Aditivo 1 RS 395.000,00 RS 395.000,00
Total R$ 395.000,00

Tabela 5: Despesas com Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (PJ)

Item Descri¢cdo da Despesa Quantidade Valor Unitario Custo Total
Servicos de consultoria ou contratagdo de servigo especializado - PJ
1 | Pagamento de artigos cientificos para divulgacdo dos resultados do 1 RS 40.000,00 RS 40.000,00
projeto - 32 Termo Aditivo




Apoio Técnico Administrativo da Fundagdo de Apoio -
Administrativo - 32 Termo Aditivo

RS 483.705,60

RS 483.705,60

Total

R$ 523.705,60

Tabela 6: Custos Indiretos - Pessoa Juridica

Item

Descri¢ao da Despesa

Custo Total

1

Custos Indiretos (Conforme Decreto 10.426 de 2020)

RS 725.558,40

Total

R$ 725.558,40

ANEXO Il

RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
22 TERMO ADITIVO

Tabela 1: Auxilio Financeiro a Pesquisador: Especificacdo e Previsao de Despesas, conforme Resolu¢do do Conselho de Administragdo UNB n?

0003/2018
5 Quant.
Item | Modalidade da Bolsa Quantidade de Valor Mensal | Parc. Total.dos
Bolsas " rendimentos
22Aditivo

1 Pesquisador Sénior - Nivel A 1 RS 9.000,00 2 RS 18.000,00
2 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 6.500,00 2 RS 13.000,00
3 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 6.500,00 2 RS 13.000,00
4 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 6.500,00 2 RS 13.000,00
5 Pesquisa Desenvolvimento e Inovag¢do PDI - Nivel B 1 RS 6.000,00 2 RS 12.000,00
6 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS$ 5.000,00 2 RS 10.000,00
7 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 5.000,00 2 RS 10.000,00
8 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 4.000,00 2 RS 8.000,00
9 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 4.000,00 2 RS 8.000,00
10 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 4.000,00 2 RS 8.000,00
11 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 4.000,00 2 RS 8.000,00
12 Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel C 1 RS 4.000,00 2 RS 8.000,00
13 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 3.500,00 2 RS 7.000,00
14 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 3.500,00 2 RS 7.000,00
15 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 3.000,00 2 RS 6.000,00
16 | Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
17 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
18 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
19 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
20 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
21 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.500,00 2 RS 5.000,00
23 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 R$ 2.000,00 2 RS 4.000,00
24 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.000,00 2 RS 4.000,00
25 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.000,00 2 RS 4.000,00
26 Apoio Técnico a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI - Nivel B 1 RS 2.000,00 2 RS 4.000,00
27 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.500,00 2 RS 3.000,00
28 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.500,00 2 RS 3.000,00
29 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.500,00 2 RS 3.000,00
30 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 R$ 1.500,00 2 RS 3.000,00
31 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.500,00 2 RS 3.000,00
32 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.779,23 1 RS 1.779,23
33 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.000,00 1 RS 1.000,00
34 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 R$ 1.000,00 2 RS 2.000,00
35 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.000,00 2 RS 2.000,00
36 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.000,00 2 RS 2.000,00
37 Apoio Operacional a Pesquisa Desenvolvimento e Inovagdo PDI 1 RS 1.000,00 2 RS 2.000,00

Total de bolsa de pesquisa R$ 220.779,23

Tabela 2: Auxilio Financeiro a estudante: Especificagdo e Previsdo de Despesas, conforme Resolugdo do Conselho de Administragdo UNB n?

0003/2018
Item Modalidade da Bolsa Quantidade de Bolsas | Valor Mensal Q:::;'ig:;c' Total dos rendimentos
1 |Bolsa de Graduacdo 1 RS 800,00 2 RS 1.600,00
2 |Bolsa de Graduagdo 1 RS 800,00 2 RS 1.600,00
3 |Bolsa de Graduagdo 1 RS 800,00 2 RS 1.600,00
4 |Bolsa de Graduagio 1 RS 800,00 2 RS 1.600,00
Total 4 RS 6.400,00




ANEXO II
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
32 TERMO ADITIVO

Tabela 1: Material de Permanente

Equipamentos de Informética - 32 Termo Aditivo RS 159.358,85 RS 159.358,85

Tabela 2: Despesas com Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (PJ)

Apoio Técnico Administrativo da Fundagdo de Apoio - Administrativo - Rendimentos RS 12.623,50 12 6RZ$3 50
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SEI! [5 Documento assinado eletronicamente por André Quintio Silva, Secretario(a) Nacional de Assisténcia Social, em 26/11/2025, as 17:38, conforme

:;:i;ﬁﬂ;g horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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SEI! [5 Documento assinado eletronicamente por Rozana Reigota Naves, Usudario Externo, em 27/11/2025, as 21:30, conforme horario oficial de Brasilia, com

:;:i;nﬂ;g fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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